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Bl CONTEXTE

La Politique de la Ville vise a revaloriser certains quartiers et a réduire les inégalités sociales entre

territoires.

La loi de programmation pour la Ville et la Cohésion Urbaine du 21 fevrier 2014 renouvelle les outils

d’'intervention de la Politique de la Ville, a travers :

« Une nouvelle gouvernance : pilotage par Carcassonne Agglo en partenariat dans le cadre d’'une
équipe projet avec I'Etat et la Ville de Carcassonne.

e La mise en place d'une nouvelle géographie prioritaire

e Un Contrat de Ville unique intégrant les dimensions sociales, urbaines et économiques

» Une action publique qui se deploie a I'échelle intercommunale et mobilise tous les partenaires

concernes

» La mobilisation prioritaire du droit commun de 'Etat et des collectivites territoriales
» La participation des habitants dans la co-construction des contrats et leur pilotage

Suite au decret n° 2014-1750 du 30 décembre 2014, les perimetres des quartiers prioritaires de la

Politique de la Ville sont les suivants :

e La Conte - Ozanam - Sainte Marie,
e Saint-Jacques - Le Viguier,

o Bastide - Pont Vieux,

» Fleming - La Reille

o Grazailles

Ce nouvel appel a projets est co-construit avec I'ensemble des partenaires. Son objectif est de
mobiliser des credits, afin de faire émerger et soutenir des initiatives qui permettront de faire levier
et de contribuer a atteindre les objectifs identifies dans le Contrat de Ville, en complément des aides

et dispositifs de droit commun.

HlEI LE CONTRAT DE VILLE CONSULTABLE

https://www.carcassonne-agglo.fr/fr/services/cohesion-sociale-urbaine-des-territoires/contrat-de-ville.html

Le Contrat de Ville est le principal outil de mise
en ceuvre de la Politique de la Ville. Il permet de
definir des projets cohérents en direction des
quartiers prioritaires.

Le Contrat de Ville est signeé pour la periode
2015-2020, par Carcassonne Agglo, I'Etat (ANCT),
la Ville de Carcassonne, le Conseil Regional
Occitanie, le Conseil Departemental de I'Aude,
le Ministere de la Justice, la Caisse d'Allocations
Familiales de I'Aude, la Direction Academique de
I’Aude, 'Agence Regionale de Sante, Péle Emploi,

la Caisse Primaire d’Assurance Maladie, la Caisse
des Depots et de Consignation, la Chambre des
Métiers et de I'Artisanat de I'Aude, la Chambre de
Commerce et d’'Industrie, la Mission Locale Ouest
Audois, les bailleurs sociaux (Habitat Audois,
Marcou et ALOGEA).

Le Contrat de Ville formalise les engagements
pris par chaque partenaire, au benefice des
quartiers prioritaires et permet ainsi de favoriser
une dynamique partenariale et transversale sur
le territoire.



BEl REGLEMENT GENERAL DE L’APPEL A PROJETS _

ARTICLE 1 - LES OBJECTIFS DE L’APPEL A PROJETS DU CONTRAT DE VILLE

L'appel a projets du Contrat de Ville a vocation a soutenir des projets de developpement social, eco-
nomique et urbain, en faveur des habitants des quartiers prioritaires de Carcassonne, dont I'objectif
est d'assurer I'égalité entre les territoires, de reduire les écarts de développement entre le quartier
et le reste du territoire et d'ameliorer les conditions de vie de ses habitants.

ARTICLE 2 - A QUI S’ADRESSE L’APPEL A PROJETS ?

L'ensemble des porteurs, personnes morales de droit prive comme public (associations, bailleurs,
societés, etablissements publics, collectivités...) est éligible quel que soit le lieu d'implantation du
siege social.

ARTICLE 3 - QUI SONT LES BENEFICIAIRES DES PROJETS ?

Le décret du 30 décembre 2014, fixant la liste des quartiers prioritaires de la Politique de la Ville dans
les départements meétropolitains, a identifié les quartiers sur le territoire de Carcassonne :

La Conte - Ozanam - Sainte Marie,

Saint-Jacques - Le Viguier,

Bastide - Pont Vieux,

Fleming - La Reille,

Grazailles

Les actions mises en ceuvre doivent bénéficier directement aux habitants de ces quartiers.

Vous avez la possibilité de situer une adresse sur un des quartiers prioritaires via le Systeme d’Infor-
mation Geographique de la Politique de la Ville du Ministere de la ville :
https://sig.ville.gouv.fr/adresses/recherche

L'éligibilite des actions depend du lieu de domiciliation des publics et non du lieu de réalisation de
I'action.

ARTICLE 4 - LES ORIENTATIONS THEMATIQUES

Le Contrat de Ville de Carcassonne s’organise autour de trois piliers, déclinés en volets thématiques
qui sont eux-mémes declines en orientations stratégiques puis en objectifs opérationnels.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET EMPLOI

L'objectif de ce pilier consiste a reduire les ecarts de taux d’emploi entre les quartiers prioritaires
et le reste du territoire de Carcassonne Agglo. Les actions qui seront proposees devront y étre
en complementarité avec les dispositifs emploi de droit commun (convention interministérielle de
I'emploi, de l'insertion et de la formation professionnelle).

CADRE DE VIE ET RENOUVELLEMENT URBAIN
Les actions visent a améliorer de facon visible et concréete la vie quotidienne des habitants des
quartiers prioritaires, en lien avec la GUP (Gestion Urbaine de Proximité).

COHESION SOCIALE

Les actions relevant du pilier «Cohésion Sociale» visent a favoriser 'acces aux droits dans le respect
des devoirs quiy sont liés, a tisser le lien social et a renforcer la solidarite entre les genérations.

Il regroupe les thematiques suivantes : apprentissage de la langue, citoyenneté, culture, politiques
educatives et familiales, prévention, acces aux droits, santé et sport.

Les projets déposes dans le cadre du Contrat de Ville de Carcassonne Agglo, doivent s’inscrire
obligatoirement dans I'un des trois piliers.



ARTICLE 5 - LES CRITERES D’ELIGIBILITE DES DOSSIERS

Seuls les dossiers respectant les criteres d'éligibilité pourront étre examineés :

Rappel : Le projet doit s’adresser aux publics des quartiers prioritaires de Carcassonne et repondre a

un besoin clairement identifié par le Contrat de Ville.

Le dossier doit étre complet et comprendre toutes les pieces justificatives listées dans le dossier de
demande de subvention.

Le compte-rendu financier, quantitatif et qualitatif doit étre renseigne a l'aide du cerfa 15059*1 ou du
12 156*3 téléchargeable : https://www.documentissime.fr/formulaires/formulaire-cerfa-12156-03.html
et saisie sur le questionnaire évaluatif en ligne « google forms » dont le lien sera envoyé par mail en
juin 2022.

Les CERFA sont a telecharger sur le site : www.carcassonne-agglo.fr, onglet : services/rubrique :
cohésion sociale et urbaine des territoires/onglet : contrat de ville.

Le dossier doit étre intégralement renseigné et impérativement DATE ET SIGNE. Les actions doivent
étre realisees sur I'annee civile, entre le 1° janvier et le 31 decembre 2021. Pour les actions liees au
calendrier scolaire, 'appel a projets pourra soutenir des actions qui seront realisees entre septembre
2021 et juin 2022 (mars 2022 pour 'ANCT).

Une demande de report d’action devra étre adressee aux financeurs concernes avant le 31 decembre
2020.

Les dossiers respectant les critéres cités feront I'objet d’'une attention particuliére lorsque les projets

sont construits avec les habitants. Les financeurs seront sensibles aux projets élaborés en partenariat|
entre associations ainsi gu’a la complémentarité des actions sur le territoire.

Montage du budget prévisionnel :

» Chaque ligne de déepense et de recette doit étre détaillée notamment entre salaire et charges
sociales.

e Le budget prévisionnel doit étre équilibre.

e« La demande de subvention doit étre répartie en affichant clairement le montant demandé aux
différents financeurs signataires du Contrat de Ville, dont au moins deux sur les trois principaux :
Ville, Carcassonne Agglo, Etat.

e Le budget de I'action est compose de deux types de charges :
LES CHARGES DIRECTES : imputables a la mise en place et au déroulement de I'action, composeées
notamment des achats de fournitures, matériel non amortissable et prestation de service
d’'intervenants exteérieurs.
LES CHARGES INDIRECTES : concernent les depenses liees a 'administration et a I'organisation de
I'association. Ces frais ne sont pas directement imputables a I'action. Sont concernés : la valorisation
du temps de travail du personnel dedié au projet, les postes administratifs, 'assurance, le matériel
de bureau...
Toutefois, le projet peut prendre en compte une proportion des frais de structure, des lors que
ces frais sont lies a la bonne réalisation du projet et gu’ils ne dépassent pas 10% du total de la
subvention demandée.

Une vigilance sera apportée sur I'importance de ces charges : la part des financements publics ne
doit pas exceder 80% du coUt du projet.



Les crédits du Contrat de Ville ne sont pas des subventions de droit commun mais des credits
specifiques, qui ne doivent pas contribuer a financer des dépenses structurelles ou pallier tout
désequilibre budgétaire.Une attention particuliere sera apportée a la capacité d’auto-financement,
a la mobilisation et a la recherche de moyens de droit commun.

Les financeurs decident de soutenir ou non les projets ainsi que le niveau et la repartition du co-
financement le cas écheant.

Si I'action deposee n'obtient qu'une partie des subventions demandeées, le porteur de projet doit
redimensionner I'action en informant les financeurs ou le porteur de projet peut refuser la subvention.
Une action ne peut étre éligible que si elle obtient le soutien financier de 2 financeurs a minima sur
les 3 principaux que sont la Ville, 'Etat et I'’Agglo.

ARTICLE 6 - VALIDATION ET PROCEDURE D’ATTRIBUTION

Les financeurs peuvent :

» soit refuser le projet,

e soit accepter le projet avec un montant et une action modifies,
e soit accepter le projet

Un tableau de programmation est alors adopté par les instances délibérantes respectives.

Chaque financeur se charge d’adresser aux porteurs de projet apres la tenue du comite de pilotage

et des instances délibérantes des collectivités et partenaires soit/ou :

e une notification d’accord ou de refus d'attribution de subvention,

e une convention,

» le versement des montants accordes en tenant compte de leurs calendriers respectifs, pour
Carcassonne Agglo : la subvention ( pour les subventions de plus de 22 000 € 80% sera verse au
retour de la convention signee par les 2 parties et 20% apres la réalisation de I'action).

Pour I'Etat (ANCT) et la Ville, la subvention de 100% sera verseée dés attribution du financement.

Pour une action reconduite : les signataires du Contrat de Ville sont en droit de refuser leur soutien
a un projet dont le bilan (qualitatif, quantitatif et financier) ne serait pas présenté ou ne

pas d’évaluer I'impact et I'intérét pour les habitants des quartiers Prioritaires de I'action financée en
2019 et en 2020. Chaque projet renouvelé devra justifier d'une plus-value pour 'année 2021.

Tout projet est éligible au Contrat de Ville ne signifie pas obligatoirement qu’il sera retenu pour un|
financement.

ARTICLE 7 - LES EXCLUSIONS DE L’APPEL A PROJETS

Sont exclus de I'appel a projets :

Les manifestations a carcactere commercial, religieux, politique ou syndical.

Les projets non accompagnes de 'attestation justifiant que le President et le Directeur de I'association
ont suivi la formation « valeurs de la republique et laicite »

Sont exclus des dépenses éligibles :

e Les dépenses dinvestissement (sauf pour les demandes formulées aupres de la région qui, sous
réserve du budget disponible, peuvent étre mobilisées sur ce type de dépenses),

» les valorisations des apports en nature et du bénévolat,

» les dépenses liees au fonctionnement permanent de la structure porteuse.

ARTICLE 8 - EVALUATION
La contribution de votre projet aux objectifs poursuivis par la structure qui vous a soutenu doit
pouvoir étre évaluée :



e Des la constitution du dossier de demande de subvention, vous devez étre en mesure de
presenter la methode et les indicateurs de I'evaluation de votre action, (criteres pertinents de
suivi et d'evaluation au travers d’indicateurs quantifiables et mesurables). La finalite est de
mesurer I'impact sur les habitants et sur le cadre de vie des quartiers prioritaires, les resultats de
I'action s'apprecient en termes d’amelioration constatee au profit du quartier cible et/ou de ses
habitants.

e Les porteurs de projet doivent avoir fourni un bilan intermediaire ecrit au 1°" septembre 2021 et se
presenter sur convocation ecrite, obligatoirement au bilan intermediaire « oral » qui suivra.

» Unefois l'actionrealisee, vous devez veiller a renseigner le bilan financier, quantitatif et qualitatif
a I'aide du CERFA N° 15059*1 ou cerfa 12156*3 au plus tard le 30 juin 2022 et le renvoyer a tous les
financeurs.

Une grille d’évaluation saisissable en ligne via le logiciel « google forms » des actions 2021 sera
envoyee a compter du mois de mai 2022 a laquelle les porteurs de projet devront repondre.

Toute evolution ou modification par rapport au projet depose susceptible d'intervenir dans la mise
en ceuvre de l'action devra étre signalee dans les meilleurs delais a la referente de 'appel a projets.
En cas d’absence de realisation ou de realisation partielle de I'action subventionnee, les partenaires
financiers seront susceptibles de demander un reversement des sommes percues par le porteur de
projet.

ARTICLE 9 - COMMUNICATION

Les porteurs de projet doivent imperativement faire apparaitre les logos des partenaires sur tous
les outils de communication. Des contacts avec la presse doivent étre envisages afin de relater
'evénement, s’il y a lieu.

ARTICLE 10 - LES FINANCEMENTS DU CONTRAT DE VILLE

Chaque financeur du Contrat de Ville a des competences et des priorites differentes.
L'élargissement des signataires du Contrat de Ville demontre la nécessite de developper la synergie
et l'articulation des competences et dispositifs, qu’ils soient de droit commun ou « specifiques »,
pouvant aussi porter des experimentations.

Lorsqu’'un porteur de projet envisage de deposer un dossier de demande de subvention au titre
d’'un ou plusieurs de ces programmes et dispositifs, pour une action qui se deroulera sur un quartier
prioritaire de Carcassonne et qui entre dans le champ des enjeux du Contrat de Ville, il devra
systematiquement rechercher des co-financements auprés des autres partenaires financiers du
Contrat.

Il devra donc déposer plusieurs fois son méme CERFA (qui présente I'ensemble des co-financements
sollicités):

ENJEUX PRIORITAIRES POUR L'ETAT (ANCT) - Cerfa transmis via la plateforme DAUPHIN

1) Veiller a une equite territoriale pour donner les mémes chances de reussite a chacun quel que soit
le territoire ou il vit en priorisant :

« la garantie des mémes droits aux habitants (securite du quotidien, mixité sociale, lutte contre les
discriminations, renouvellement urbain et cadre de vie, santé, solidariteé, mobilité),

« I'éducation, la lutte contre le décrochage scolaire, 'accompagnement educatif renforce avec les
contrats locaux d'accompagnement scolaire et les plans de reussite educative,

» I'emploi et I'insertion professionnelle.

2) Favoriser 'emancipation en agissant sur :

« |'education et la petite enfance (projets en lien avec la parentalite),
e le developpement economique et I'emploi (formation, emploi, accompagnement des futurs
entrepreneurs, accompagnement des etrangers primo-arrivants).



3) Faire Republique en favorisant les projets pour :

» former des acteurs de terrain aux valeurs de la Republique et a la laicite,
e prevenir les discriminations,

» developper des actions culturelles,

» faire progresser I'egalite femmes / hommes.

La mobilisation de I'Etat s’intensifie alors que la situation sanitaire reste complexe avec des impacts
economiques et sociaux aux consequences fortes dans les quartiers prioritaires de la politique de la
ville. Le plan de relance mis en oeuvre avec le dispositif « Quartiers Solidaires » porte sur 4 priorités :

e L’education et la fracture numeérique (développer la continuité educative et 'acces au numerique),
e La santé et I'aide alimentaire (valoriser des actions de solidarite),

» L'insertion professionnelle (multiplier les offres de formation et d’acces a I'emploi)

e La culture (renforcer les dispositifs culturels et sportifs).

ENJEUX PRIORITAIRES POUR LA REGION OCCITANIE :

La Region mobilisera les dispositifs et moyens financiers de droit commun, ainsi que le dispositif
specifique Politique de la Ville adopté lors de la Commission Permanente (CP) du 13 octobre 2017
et modifié par la CP du 11 octobre 2019. Les objectifs de la Région sont de concourir a ameéliorer la
qualité de vie des habitants des quartiers défavorisés et a assurer une plus forte equite territoriale,
notamment dans les domaines de I'emploi, la formation professionnelle, du développement
economique, de l'insertion par la culture et par le sport..

Les projets retenus par le dispositif regional en faveur de la Politique de la Ville interviendront en
faveur majoritairement des habitants des quartiers prioritaires en les impliquant autour de I'action
et devront s’inscrire dans la programmation annuelle du contrat de ville. lls revétiront un caractére
a la fois structurant et innovant (echelle d’intervention large et en complémentarite avec l'offre exis-
tante), et s'inscriront dans un cadre partenarial large avec la mobilisation des partenaires locaux.

La demande financiére devra étre a minima de 2 000 €.

La Region pourra egalement accompagner la formation professionnelle des adultes relais salaries
d’associations loi 1901, dans la mesure ou ces formations ne sont pas financables par un organisme
de formation et ou elles s’inscrivent dans les parcours professionnels qualifiants (dispositif adopte a
la CP du 7 decembre 2018).

Enfin, s'agissant du soutien a la dynamique entrepreneuriale et repreneuriale, la Région poursuivra
son soutien a I'écosysteme permettant d'accompagner les créateurs-repreneurs-cedants issus des
quartiers prioritaires de la politique de la ville, sur les différentes phases de la création-transmission-
reprise d’entreprise, sous la forme d'un appel a projets. Date previsionnelle de depdt des dossiers :
du 14/12/2020 au 22/01/2021.

Nouveauté 2021 : Le dépot des dossiers sollicitant la Région se fait de maniére dématérialisée a
partir du lien suivant : Accéder a la plateforme «Mes aides en ligne>» ou https://mesaidesenligne.
laregion.fr

Les associations ne pouvant pas, pour des raisons exceptionnelles, déposer leur dossier en ligne
peuvent transmettre leur demande par voie postale a Madame la Présidente du Conseil régional
(Hotel de Région Montpellier, DATRM/Service politique de la ville, 201 avenue de la Pompignane, 34
064 Montpellier cedex 02). Le contenu du dossier de demande de financement devra comprendre a
minima un courrier de sollicitation, le Cerfa ainsi qu’un RIB.

ENJEUX PRIORITAIRES POUR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL :

Le cadre de l'action départementale en matiere de politique de la ville sera celui affirme
au sein des documents stratégiques adoptés par ['Assemblée départementale : Schéma
Unique des Solidarités, Programme Deépartemental dInsertion, Plan Départemental d'Action
pour le Logement des Personnes Défavorisees, Plan departemental de I'habitat.

Outre une mobilisation et une présence effective des services sociaux départementaux, la
participation du Département de 'Aude sera financiere, mobilisant les moyens relevant d'une part
de politiques sectorielles d’intervention et d’autre part de crédits dédies a la politique de la ville en
ciblant son intervention sur chacun des axes suivant :



DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, EMPLOI ET EXCELLENCE NUMERIQUE : le Département pourra
accompagner la mise en ceuvre d'actions contribuant a lever les freins a linsertion, en par-
ticulier les actions de lutte contre lillectronisme, a renforcer l'acces a I'emploi des popula-
tions les plus eloignees des marcheés du travail et a favoriser la création d'entreprises et de
commerces au sein du quartier prioritaire par des dispositifs d'accompagnement adaptés. Les
actions s’inscrivant dans ce champ d’intervention releveront prioritairement de financements des
dispositifs d'insertion du Département.

HABITAT, RENOUVELLEMENT URBAIN : le Departement sera attentif aux projets visant a favoriser
la construction, I'adaptation ou la rehabilitation de logements sociaux, ainsi qu’aux actions visant
a reduire les consommations d’energie, a accompagner la bonne appropriation par le locataire, de
son environnement et de son logement. Le Departement mobilisera prioritairement ses dispositifs
et interventions de droit commun sur cet axe. Mobilites quotidiennes : le Departement pourra sou-
tenir les projets visant a lever les freins a la mobilite, et plus particulierement le developpement
de plateforme mobilite et les actions visant a faciliter I'acces au permis de conduire. Les
actions s’inscrivant dans ce champ d'intervention releveront prioritairement de financements
des dispositifs d’insertion du Departement.

JEUNESSE, EDUCATION, FORMATION, INSERTION : le Département s'inscrira dans les partenariats
instaures pour le repérage et 'accompagnement des publics defavorises, avec une attention parti-
culiere en direction des jeunes decrocheurs scolaire et de leur famille. La priorité sera donnee aux
actions favorisant 'autonomie des jeunes en difficulté d’insertion, dans une double perspec-
tive de reussite educative et de préparation a linsertion socioprofessionnelle (citoyennete,
mobilisation vers [linsertion professionnelle, acces aux droits et al'autonomie). Un sou-
tien pourra egalement étre apporté aux actions culturelles, sportives ou de loisir favorisant
I'épanouissement et linvestissement scolaire des jeunes, notamment les collégiens. Le
Département mobilisera ses dispositifs et interventions de droit commun sur cet axe
et, a titre complémentaire, ses credits dediés a la politique de la ville.

ACTION SOCIALE, SOUTIEN AUX FAMILLES MONOPARENTALES, TRANQUILLITE PUBLIQUE, JUSTICE:
le Deépartement apportera son concours aux projets d'aide a la parentalité s'inscrivant notamment
dans le cadre du REEAP ou de ses missions de protection maternelle infantile, aux partenariats vi-
sant a faciliter 'acces aux droits et aux services publics des habitants des quartiers prioritaires de
la ville, aux actions de promotion de 'engagement citoyen, de participation a la vie associative,
contribuant a linclusion et a la prévention de la radialisation. Seront mobilisés pour cela les
dispositifs departementaux et interventions de droit commun et, a titre complémentaire, les
creédits dediés a la politique de la ville.

CULTURE : le Departement contribuera aux projets visant a promouvoir I'acces des habitants
des quartiers prioritaires de la ville aux pratiques culturelles, sportives et de loisir mis en ceuvre en
application des schemas departementaux des enseignements artistiques et sportifs.

Il pourra mobiliser pour cela ses dispositifs et interventions de droit commun et, a titre complémen-
taire, ses credits dedies a la politique de la ville.

ENJEUX PRIORITAIRES POUR LA CAF:

Les interventions de la branche Famille participent activement a la solidarité nationale, en s’exer-
cant au quotidien dans I'attention portee aux situations de vulnérabilite et aux difficultes que cha-
cun peut rencontrer a tout moment. La solidarite, c’est aussi faire une place a chacun, et garantir
que des territoires, des quartiers, des lieux de vie ne restent pas en dehors de la protection sociale.
Attachee au bien vivre ensemble et a la mixiteé sociale, soucieuse de faire progresser I'égalite entre
les femmes et les hommes, et considerant que l'ignorance de l'autre et I'intolérance constituent le
terreau de tensions identitaires, la branche Famille s’engage a respecter et promouvoir les valeurs
de la Republique dont la Charte de la Laicite est I'expression.

Les quatre missions emblématiques de la branche Famille sont fondatrices de son coeur de métier :
» Aider les familles a concilier vie familiale, vie professionnelle et vie sociale,

» Faciliter la relation parentale, favoriser le developpement de I'enfant et soutenir les jeunes,

o Creer les conditions favorables a I'autonomie, a l'insertion sociale et professionnelle,

e Accompagner les familles pour ameéliorer leur cadre de vie et leurs conditions de logement. »



Pour la période 2018 - 2022, la Caf s’engage particulierement sur les orientations suivantes a destina-
tion de toutes les familles et notamment en accordant une attention particuliere aux familles qui en ont
le plus besoin. En ce sens, la Caf s'associe aux partenaires pour soutenir les initiatives portées dans le
cadre des contrats de ville, de nature a limiter les inégalités sociales.

Son cadre d'intervention s’inscrit principalement sur les piliers de cohésion sociale, cadre de vie et re-
nouvellement urbain.

Les aides mobilisables relevent du droit commmun avec une attention particuliere aux projets novateurs
au profit des habitants les plus en difficultés. »

Pour le Contrat de Ville 2015/2022, les co-financements pourront concerner les dispositifs suivants :

T opositts | Financeus |
CTEAC : Contrat territorial d’Education Artistique Région

MILDECA : Mission Interministérielle de Lutte contre les drogues et conduites addictives
FIPD : Fond Interministériel de prévention de la délinquance

PDASR : Plan Départemental d’Actions de Seécurité routiere
Etat
SDSF : Schéma Départemental des Services aux Familles

CNDS : Centre National de Développement du Sport

DILCRAH : Délégation Interministérielle a la Lutte Contre le Racisme, I'Antisémitisme et la Haine
anti - LGBT

PLCD : Plan de Lutte Contre les Discriminations
Carcassonne Agglo/Etat
PPR : Plan de Prévention de la Radicalisation

CLAS : Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité CAF

PRE : Programme de réussite educative Etat / Ville / Agglo
PDI : Programme Départemental d’Insertion (pour les bénéficiaires du RSA) Département
FSE-Inclusion : Fond Social Européen Département/ Europe

Autres sources de financement : Financements compléementaires / Politiques sectorielles
DRAC : Direction Regionale des Affaires Culturelles

ARS : Agence Regionale de Sante

REAAP : Réseau d’Ecoute, Appui et Accompagnement des Parents

ARTICLE 11 - PROCEDURE D’INSTRUCTION ET CALENDRIER

Un temps d’echange est propose a tout porteur de projet avant la date limite de dep6t de demande
de subvention. Les porteurs de projets desireux d'accompagnement peuvent solliciter les chargées de
missions, pour obtenir leur contact, se référer a I'annuaire P18



I S T

Diffusion de I'appel a projets
Accompagnement des porteurs de projets
Dépot du dossier

Instruction des dossiers

Accueil des porteurs de projets pour une présentation du projet

Envoi des notifications / conventions

Grille d’évaluation des actions financées en 2020 via internet
« google forms »

Bilan final des actions réalisees en 2020 (cerfa a chaque
financeur + saisie sur ADDEL)

Bilans intermeédiaires oral et écrit des actions financées en 2021

Grille d’évaluation des actions financées en 2021 via internet
« google forms »

Bilan final des actions financees en 2021 (cerfa a chaque
financeur + saisie sur ADDEL)

23 novembre 2020

23 novembre 2020 au 18 decembre 2020
Au plus tard le 10 janvier 2021

Décembre 2020/janvier2021

Semaines 5 et 6
des modifications/précisions sur votre projet peuvent vous étre
demandées.

Entre juin et juillet 2021

Juillet 2021

Au plus tard 30 Juin 2021
Septembre 2021

Juillet 2022

Au plus tard 30 juin 2022

ARTICLE 12 - PIECES JUSTIFICATIVES A JOINDRE

O Ch T O Documents a fournir pour une [0 Documents a fournir
premiére demande pour un renouvellement

[0 Dossier de demande de subvention
[JLes comptes approuvés du dernier exercice clos
[J Le rapport du commissaire aux comptes pour

les associations qui en ont désigné un, notamment
celles qui ont recu annuellement plus de 153 000€

de dons ou de subventions

[ Le plus récent rapport d’activité approuve

[JSi le dossier n'est pas signé par le représentant
légal de I'association, le pouvoir donné par ce

dernier au signataire
Association loi 1901

[ Statuts

[0 Un relevé d'identité bancaire, portant une adresse

correspondant a celle du SIRET

[ Liste des personnes en charge de 'administration
de 'association regulierement déclaree

[J Dossier de demande de subvention

[0 Les comptes approuvées du dernier exercice
clos

[J Le rapport du commissaire aux comptes

pour les associations qui en ont désigné un,
notamment celles qui ont recu annuellement plus
de 153 O00€ de dons ou de subventions

[ Le plus récent rapport d’activité approuve

[J Si le dossier n'est pas signé par le représentant
légal de I'association, le pouvoir donné par ce
dernier au signataire

O Bilan du projet financé n-1
[ Avoir saisie le questionnaire évaluatif en ligne
« google forms »

[ Les autres documents de la colonne ci-contre
ayant subi des changements

[ Le cas échéant, la référence de la publication
sur le site internet des JO des documents ci-
dessus. Dans ce cas, il n'est pas nécessaire de
les joindre

[JLe cas échéant, la référence de la publication sur
le site internet des JO des documents ci-dessus.
Dans ce cas, il n'est pas necessaire de les joindre

[J Dossier de demande de subvention

[JUn relevé d'identité bancaire, portant une adresse

correspondant a celle du SIRET
Sociétés commerciales
(SA, SARL..)

dernier au signataire

[ Le dossier n'est pas signé par le représentant
légal de I'association, le pouvoir donné par ce

[0 Dossier de demande de subvention

[J Derniers comptes annuels approuvés (bilan et
compte de résultat)

[J Les autres documents de la colonne ci-contre
ayant subi des changements

[J Les comptes approuvés du dernier exercice clos

[ Extrait KBIS

Collectivités et autres

organismes [J Relevé d'identité bancaire

[J Dossier de demande de subvention

[J Dossier de demande de subvention

[0 A fournir si changement de situation



Recapitulatif des documents a adresser aux partenaires :

LG LLL ] WLLCE Etat (CGET) R Département CAF
Agglo Carcassonne

x X @

exceptionnellement si
aucun acces internet

X X

Saisie sur la https://
mesaidesenligne.

CERFA
(version
papier)

CERFA
(version
numérique)

Saisie internet
plateforme

QX0 O
QX0 O
QO XQ
QO XQ X

laregion.fr
DAUPHIN*
Bilan final https:// O
(CERFA) usager-dauphin.
cget.gouv.fr
Service politique  Direction Département de
de la ville des Affaires I'Aude
1 rue Pierre Sociales, Madame la Présidente Direction Action
Germain Santé et du Conseil régional Sociale et
11 890 Contrat de Hotel de Région Insertion
Adresse Carcassonne Ville Montpellier, DATRM/ Pdle des
postale cedex 9 Service Service politique de la Solidarités
Contrat de ville, 201 avenue de la Allée Raymond
ville Pompignane, 34 064 Courriere
45 rue Aime Montpellier cedex 02 11855
Ramond CARCASSONNE
11 000 Cedex 9
Carcassonne
alexandra. william.frey@ jean-francois. Observatoire.
escourroulucon@ mairie- david@aude.fr cafcarcassonne@
carcassonne- carcassonne. caf.caf.fr
agglo.fr fr
Adresse mail Objet : Contrat
de Ville de
Carcassonne AAP
2021 dossier de
demande
m Au plus tard le 10 janvier 2021

Attention : un exemp papier ou une version numérique doit étre adressé a chaque autre financeu

sollicité (voir annuaire P18)

* Le portail Dauphin est le nouvel outil informatique de co-construction, de programmation partagee
avec l'ensemble des financeurs des contrats de ville, de dematerialisation destine a simplifier les
procedures administratives. Le portail permet aux porteurs de projets intervenant sur les quartiers
prioritaires de deposer un dossier dematerialise. Lors de |a saisie il doit y avoir une coherence obligatoire
entre I'adresse SIRET et celle du siege social inscrite dans le Cerfa (tout changement de n° SIRET doit
étre signale au bureau de la politique de la ville de la prefecture).

Lors de la saisie du budget de l'action :

. taper imperativement 2020 dans I'encart «Millesime : Annee»

o pour selectionner I'Etat « ANCT » (11-POLITIQUE-VILLE-11-AUDE) ou I'’Agglo (11-CA Carcassonne
Agglo) ou la CAF (CAF-11-AUDE) : taper 11 dans les encarts correspondants

. pour le Conseil Regional : taper OCCITANIE

. pour le Conseil Departemental : taper AUDE

. pour les qvp : bastidepontvieux



Bl PLAN DE LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

La politique publique de lutte contre les discriminations constitue une question centrale et fondatrice
de la politique de la ville. Elle est un des axes prioritaires des Contrats de Ville et doit se decliner en

programmes d’actions operationnels.

Pour 2021 : I'objectif en matiere de plan de lutte contre les discriminations est de co-construire des
projets ciblés (thematique, territoire) avec les acteurs des quartiers prioritaires travaillant en lien avec
les habitants, le but etant d’identifier, de prevenir et de reduire les discriminations sur le territoire.

5 axes seront privilégiés pour 2021 :

S’engager formellement a agir
Communiquer et informer sur le sujet

Donner les moyens d’action aux citoyens

ok wnN =

Mieux identifier et mieux traiter les discriminations

Organiser des sous-commissions de travail thematiques

Bl UEGALITE FEMMES/HOMMES DANS LES ACTIONS

POLITIQUE DE LA VILLE

Conformeément a la loi, I'egalite entre les femmes et
les hommes est un axe transversal des contrats
de ville et les actions qui s’y rapportent sont
integrées dans les 3 piliers.
L'instructiondu 7mars 2019relative auxorientations
et moyens d’intervention de la politique initie
une nouvelle eétape en prévoyant des 2020,
I'expérimentation de la mise en place d’'un budget
integrant l'egalite dans la programmation des
credits.

A ce titre, chaque projet déposeé sera analyse a
la lumiere de l'approche budgétaire integree
relative a I'egalite femmes/hommes. La place des
femmes sera analysee tout au long du processus
de conception et de mise en ceuvre, en particulier
dans la gouvernance du projet.

Pour vous aider a construire votre projet, vous
trouverezenannexe une fiche d’auto-evaluation qui
fera echo a la grille indicative de questionnements,
visant a apprecier la prise en compte de 'égalite

femmes/hommes, communiquée par I'Etat au pilote du contrat de ville et qui permettra de faire une

cotation des projets, selon 3 niveau :

GO : pas de prise en compte de 'égalité entre les femmes et les hommes
G1:I'égaliteé entre les femmes et les hommes est un objectif secondaire ou significatif
G2 : I'egalite entre les femmes et les hommes est I'objectif principal



Bl PRIORITES POUR 2021

La nouvelle Politique de la Ville, de par la loi du 21 février 2014, s’inscrit dans un projet de territoire
de l'intercommunalité. Elle garantit ainsi une plus grande cohérence de l'action publique et une plus
grande solidarité.

Au-dela des priorités nationales et compte tenu du contexte local, les orientations politiques prioritaires
ont été deéfinies par les signataires du Contrat de Ville.

La loi de finances 2019 du 28 décembre 2018 a prolongé la durée des contrats de ville jusqu’en 2022,
afin d’intégrer les priorités gouvernementales et d’annexer un protocole d’engagements renforcés
et réciproques. L'objectif est de donner une impulsion a la politique de cohésion urbaine et sociale,
en fixant les engagements respectifs et réciproques de I'Etat et de la collectivité en la matiére. La
construction des projets devra répondre d’'une mise en réseau et d’'un partenariat avec les acteurs du
droit commun.

Les 3 principes du protocole d’engagements renforcés et réciproques :

emploi, cadre de vie, mobilité, éducation, santé, tranquillité publique...)

NOUVEAU EN 2021 - ATTESTATION DE FORMATION AUX VALEURS DE LA
REPUBLIQUE ET A LA LAICITE

Sur décision gouvernementale, une formation aux Valeurs de la République et Laicité, validée par une
attestation, est obligatoire pour la direction et la présidence des structures souhaitant bénéficier
des crédits de la politique de la ville de I'Etat au titre du contrat de ville. Elle constitue un critére
d’éligibilité du dossier.

Sachez tout de méme, qu’en raison de la crise sanitaire que notre pays traverse en ce moment, I'équipe
politique de la ville est consciente que le déroulement des formations sur le territoire peut étre perturbé,
aussi, lorsque vous déposerez votre dossier sur Dauphin, a partir du 23 novembre et jusqu’au 10 janvier,
si la formation n’a pas pu étre suivie durant cette période, vous pourrez envoyer votre attestation par
mail ultérieurement au service politique de la ville de I'Etat plus-tard, mais avant le mois de mars 2021.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A lissue de la formation, les professionnels seront en capacite :

» D’adopter un positionnement adapte a leur situation professionnelle et au statut de leur structure
employeuse.

» D’apporter desreponses aux demandes et situations rencontrees dans I'exercice de leurs fonctions,
fondées sur le droit en matiere de respect des principes de laicite et de non-discrimination, dans
une logique de dialogue avec les populations.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

La formation doit permettre aux participants :

» D’acqueérirlesreperes historiques et les reférences juridiques de base surles valeurs de la Republique
et le principe de laicite.

» De confronter leurs pratiques professionnelles aux apports des intervenants et a celles d’autres
professionnels.

« De travailler sur des cas pratiques.



DUREE

Cette formation d’'une durée de 2 jours se decompose en:

e Un module « tronc commun » d’'une journée et demie

« Un module de spécialisation d'une demi-journee : « laicité et usage des espaces publics »,

« laicité et relation socio-éducative » ou « laicité : accueil et relation avec les publics »

Le choix du module de spécialisation est realisé en fonction du profil des participants.

Il est preconise d’effectuer la formation sur deux jours consecutifs mais pour des raisons d’'organisation
il vous est tout de méme propose une session sur 2 jours non consecutifs.

Pour connaftre les dates des sessions mises en place sur Carcassonne et vous inscrire a une session
de 2 jours: envoyer un mail a : alexandra.escourroulucon@carcassonne-agglo.fr



LES TROIS PILIERS :

PiLER ____faxes _________|oBJECTIFS

Développe- Favoriser le lien aux entre- Sensibiliser et accompagner les habitant.e.s a I'entrepreneuriat
ment écono-  prises, développer 'esprit

: N i Soutenir le tissu économique de proximité
mique/emploi d’entreprendre

Accompagner les nouvelles créations a travers de la formation,
sensibilisation, informations ciblées

Reéduire les freins a 'emploi Développer des actions de repérage
dynamique « aller vers » et proposer des parcours adaptés

Acces a I'employabilité : inser- Développer des actions complémentaires aux dispositifs de droit
tion, formation, emploi commun (MLOA, Péle emploi, CCl, CMA, le PDI, programme régionaux...)

Innovation numeérique Favoriser les nouvelles formes de mise en contact des demandeurs
d’emploi longue durée et des employeurs

Proposer des actions spécifiques d’'inclusion et/formation numériques
tels que celles favorisant les montées en compétences sur les savoirs
de base du numérique, celles facilitant 'acces a I'emploi par un
accompagnement numérique spécifique

Cadre de vie  Eco-citoyenneté Favoriser la transition écologique en sensibilisant les habitant.e.s aux
problématiques liées a I'environnement (Lutter contre la précarité
énergétique, réduire les déchets, lutter contre le réchauffement
climatique, réduire la pollution et notre consommation de ressources...)

Gestion Urbaine de Proximité Ameéliorer les espaces collectifs extérieurs en concertation avec les
habitant.e.s

Mettre en ceuvre des actions éco-citoyennes :
- Développer des actions de communication préventive
- Lutter contre les nuisibles (création de pigeonnier..)

Proposer un outil pour signaler aux institutions les dysfonctionnements
sur I'espace public (dégradation du mobilier urbain, candélabre en

panne..)
E
Cohésion Egalite femmes/hommes Accompagner/développer les initiatives pour I'égalité femmes/hommes
Sociale Prévention discrimination Agir contre toutes formes de discriminations en éduquant les plus

jeunes a la notion de différence

Travailler sur les préjugés, les rapports humains en organisant des
activités ludiques et culturelles pour apprendre a connaitre I'autre

Prévention radicalisation Prévenir les conduites a risque des jeunes

Sport et culture Favoriser la mixité sociale dans les quartiers a travers les démarches
artistiques et sportives avec la participation des habitant.e.s

Prévention / acces aux droits Développer des initiatives locales pour accompagner les femmes
victimes de violences

Soutenir I'acces aux droits pour tendre a une autonomie

Citoyennete Impulser la participation des habitant.e.s pour mettre en place des
actions en faveur du quartier

Politique éducative et familiale Garantir la continuité et réussite éducative en réduisant les inégalités
scolaires

Participation citoyenne Animer les Conseils Citoyens



BEl VOLET SPECIFIQUE PARTICIPATION CITOYENNE
ET CONSEILS CITOYENS

Appel a manifestation d'interét pour assurer la fonction de structure porteuse des Conseils Citoyens
des quartiers prioritaires de la politique de la ville du contrat de ville de Carcassonne.

Objectifs :

Renforcer le volet mobilisation et autonomie des Conseils Citoyens pour travailler sur des sujets
gu’ils souhaitent porter ou voir porter au sein des actions de la politique de la ville.

Modalités d’actions de la structure porteuse :

La structure porteuse, pour 'ensemble des 5 Conseils Citoyens de la ville de Carcassonne, a pour
objectif d’apporter un appui logistique aux cing Conseils Citoyens. Elle se met ainsi a leur service
dans l'organisation des fonctions supports mais n'intervient pas dans leur gouvernance en raison
d’'un principe de neutralite.

Elle a pour missions :
e Le suivide I'organisation des travaux des Conseils Citoyens. La structure porteuse propose des
moyens humains et materiels pour la gestion administrative des Conseils Citoyens : redaction et

transmission de comptes rendus, réservation de salles, convocations ...

e La coordination des Conseils Citoyens. La structure porteuse prevoit I'organisation de réunions
inter-conseils.

e la structure porteuse dispensera l'acculturation a la politique de la ville pour les nouveaux
conseils citoyens.






Bl ANNUAIRE DES PERSONNES EN CHARGE DU
CONTRAT DE VILLE

CARCASSONNE AGGLO - SERVICE POLITIQUE DE LA VILLE

“ “ Téléphone

Cheffe de service Politique

Alexandra de Ia Ville

Escourrou - s , . alexandra.escourroulucon@carcassonne-agglo.fr 04 68 11 95 60
Reéférente de I'appel a

Lucon X
projet
Chargée de mission 47 Allée d'lena

Julie Delaveyne  Cohésion Sociale 11000 Carcassonne julie.delaveyne@carcassonne-agglo.fr 04 68 10 55 58
Coordinatrice PRE

Frédéric Chargé de mission A .

Fillaquier Cadre de vie / GUP frederic.fillaquier@carcassonne-agglo.fr 04 68 10 56 47

CARCASSONNE AGGLO - CGEAC

Directrice des 1rue Pierre Germain
Marion Peny Affaires Culturelles et 11890 Carcassonne Cedex marion.peny@carcassonne-agglo.fr 04 68 10 56 88
Sportives 9

CARCASSONNE AGGLO - DIRECTION POLITIQUE DE LA VILLE/INSERTION/EMPLOYABILITE

Kappa' [R]
302 rue Lamarck karima.nacoul@carcassonne-agglo.fr 04 68 11 95 56
11000 Carcassonne

Chargée de mission

Karima Nacoul f ) .
Insertion, Formation, Emploi

PREFECTURE DE L’AUDE

%Egire ;f;ii;u_rglgi lpA;ic:;ue claudine.wohrel@aude.gouv.fr 04 68 10 28 88
de la Ville, 52 rue Jean
f Bringer, CS 20001, 11 836
g;ttheerlrilne Carcassonne catherine.fraterli@aude.gouv.fr 04 68 10 28 96
cedex 9

VILLE DE CARCASSONNE - CENTRE D’ACTION SOCIALE

Chef de service Politique de . -
Ia Ville et vie associat?ve 45 rue Aimé Ramond william.frey@mairie-carcassonne.fr 0468777324

11000 Carcassonne
Christelle Revel  Collaboratrice christelle.revel@ mairie-carcassonne.fr 046877 73 27

William Frey

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AUDE

Directrice Pole des Heel du Dejpaiezzr

Catherine L - X . Allée Raymond Courriere
Gilbert Solidarités / Direction Action 11000

Sociale et Insertion
Carcassonne

catherine.gilbert@aude.fr 04 68 1165 52

CAF DE L'AUDE

Marie-Pierre Chargée de Conseil et de 18 avenue des Berges de
Garcia Développement I'Aude marie-pierre.garcia@cafcarcassonne.cnaf.mail 04 68116163
Coordinatrice logement 11872 Carcassonne Cedex 9

REGION OCCITANIE / PYRENEES - MEDITERRANEE

Service Politique de la Ville

et Territoires Urbains

201 avenue de la sebastien.freyburger@Ilaregion.fr 0467227917
Pompignane

34064 Montpellier cedex 02

Seébastien Chargé de mission Politique
Freyburger de la Ville



Fiche d’auto-evaluation

Auto-évaluation pour les projets en politique de la ville Oul  MNon Commentaires
Est-ca que la diagnostic du projat Uﬂﬁﬂﬂ zation] id
Des données/indicateurs venlilés sefon e sexe 7

Des besolns particuliers des famm es(filles] ou des hommes/gargons) ?

Des difficultés vécues par les femmes/filles etfou des hommes/gargons en
raison de leur sexe ?

Est-ce que les objectifs et résultats (effets] attendus du projet explicitent ...

Les effets attendus sur la vie des femmaes/filles 7

Les effats attendus sur 'EFH 7

Les effets sur les bénificiaires* de maniére globale ?

Est-ce qu'un document de projet décrit las bénéficlaires ..,

En nombre selon les sexes 7

Impligué-es [comment 7) dans la gouvernance et le suivi du projet selon le sexe ?
Est-ce que |a stratégie et les activitds du projet identifient ...

Des difficultes potentislles pour toucher dquiteblement les femmes/filles et les
hommes/gargons 7

Des stratégies et activités pour garantir que F et H [filles/gargons ] participeront
et bénéficieront de maniére équitable 7

Des effets négatifs potentiels sur un des sexes 7

Est-ce que la budget sert [ servira ...

En majorité & des actions qui bénéficieront équitablement & des personnes des
deux sexes 7

En majorité & des actions qui bangficieront 4 des hommesfgargons ?

En malorité a des actions qui bénéficieront 4 des femmes/filles 7

En majorité a des actions pour 'EFH [filles/gargons)

En partie & des actions pour 'EFH [filles/gargans)

Est-ce que la projet definit des indicateurs pour mesurer ..,

Limpact sur les bénéficiaires dans leur globalité 7

L'impact différencié [en quantité et/fou en gualité) sur les femmes/filles et les
hommes/gargons, le cas dchéant 7

L'impact sur I'égalité FH [transformation sociala) 7

Les porteurs du projet (et partenaires) prévoient-ils ...

Un renforcement de leurs compétances, des outils sur I'EFH ? i | | |

*lies béndficiaines sonf les personnes des deux sexes g babiler! ke quastior
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d'infos www.carcassonne-agglo.fr



