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Le contrat de Ville « engagements quartiers 2030 » de Carcassonne a été signé le 22 mars 2024
pour la période 2024-2030, il s'inscrit dans la continuité des précédentes contractualisations
qui marquent I'engagement du territoire sur le champ de la cohésion sociale et urbaine aupres
des 5 QPV carcassonnais*.

Lappel a projets permet de réaliser chaque année une programmation et d'utiliser le levier des
crédits spécifiques de la politique de la ville. La programmation s'organise a partir de cette note
de cadrage, qui oriente les attendus des partenaires pour répondre aux défis du contrat.

Les actions programmées dans ce cadre viseront a renforcer, adapter ou ajuster l'action déja
menée via le droit commun en réponse aux attentes et besoins des quartiers prioritaires et de
leurs habitants.

Les axes d'intervention reléveront des thématiques suivantes :

« Développement économique, emploi ;

« Habitat, cadre de vie;

« Mobilités quotidiennes ;

« Jeunesse, éducation, acces a la culture, sports ;

« Action sociale, accés aux droits, santé, famille, tranquillité publique.

Les axes transversaux sont : les transitions écologiques, la lutte contre les discriminations, la
mobilité, la participation des habitants.

*La Conte - Ozanam - Sainte Marie / Saint-Jacques - le Viguier / Bastide - Pont Vieux /
Fleming - La Reille / Grazailles

ARTICLE 1 - LES OBJECTIFS DE LAPPEL A PROJETS « ENGAGEMENTS
QUARTIERS 2030 »

Cet appel a projets a vocation a soutenir des projets de développement social, économique
et urbain, en faveur des habitants des quartiers prioritaires de Carcassonne, dont l'objectif est
d’assurer I'égalité entre les territoires, de réduire les écarts de développement entre le quartier
et le reste du territoire et d'améliorer les conditions de vie de ses habitants.

ARTICLE 2 - A QUI S’ADRESSE LAPPEL A PROJETS ?

Lensemble des porteurs, personnes morales de droit privé comme public (associations, bail-
leurs, établissements publics, collectivités...) est éligible quel que soit le lieu d'implantation du
siege social.

ARTICLE 3 - QUI SONT LES BENEFICIAIRES DES PROJETS ?

Les actions mises en oeuvre doivent bénéficier directement aux habitants des 5 quartiers.Vous
avez la possibilité de situer une adresse sur un des quartiers prioritaires via le Systeme d'Infor-
mation Géographique de la Politique de la Ville du Ministere de la ville :

https://sig.ville.gouv.fr/adresses/recherche

Léligibilité des actions dépend du lieu de domiciliation des publics et non du lieu de réalisation
(cf P10)
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ARTICLE 4 - LES ORIENTATIONS THEMATIQUES

Les projets déposés dans le cadre de I'appel a projets « engagements quartiers 2030 » doivent
s'inscrire obligatoirement dans I'un des défis, répondre a un objectif et un défi transversal.

ARTICLE 5 - LES CRITERES D’ELIGIBILITE DES DOSSIERS

Seuls les dossiers respectant les criteres d'éligibilité pourront étre examinés :

Le dossier doit étre complet et comprendre toutes les pieces justificatives listées a l'article
12 de la présente note, la demande de subvention doit se faire impérativement a l'aide du
cerfa 12 156*06, généré par la plateforme de I'Etat « Dauphin »

Le portail Dauphin est loutil informatique de co-construction, de programmation partagée avec
I'ensemble des financeurs des contrats de ville, de dématérialisation destiné a simplifier les procé-
dures administratives. Le portail permet aux porteurs de projets intervenant sur les quartiers priori-
taires de déposer un dossier dématérialisé. Lors de la saisie il doit y avoir une cohérence obligatoire
entre l'adresse SIRET et celle du siége social inscrite dans le Cerfa (tout changement de n® SIRET
doit étre signalé au bureau de la politique de la ville de la préfecture).

Lors de la saisie du budget de l'action :

« taper impérativement 2025 dans l'encart «Millésime : Année»

- pour sélectionner I'Etat « ANCT » (17-POLITIQUE-VILLE-11-AUDE) ou I'Agglo (11-CA Carcassonne
Agglo) ou la CAF

(CAF-11-AUDE) : taper 11 dans les encarts correspondants

* pour le Conseil Régional : taper OCCITANIE

* pour le Conseil Départemental : taper AUDE

* pour les qvp : bastidepontvieux

Attention pour la Caf de I'Aude : la présentation d'un budget sur I'année civile est exigée, la
Caf ne pouvant intervenir sur deux exercices. Par exemple une action qui débuterait sur I'année
2025 au mois de septembre et étant en cours jusqu'au mois de mai de I'année 2026 : Il sera
demandé a la structure de déposer un dossier pour I'année 2025 pour la période de septembre
a décembre 2025. Un deuxieme dossier sera déposé pour I'année 2026. Laccord en 2025 ne
garantit pas accord 2026.

Les porteurs de projets sollicitant la Région pour plusieurs actions devront regrouper leurs de-
mandes en ne déposant qu’un seul dossier sur le portail des aides régionales (méme si ces
actions concernent plusieurs contrats de ville). Une ventilation de la subvention régionale pour
chaque action sollicitant le soutien régional devra étre renseignée.

Les dossiers respectant les orientations thématiques feront I'objet d’'une attention particu-
liere lorsque les projets sont construits avec les habitants. Les financeurs seront sensibles
aux projets élaborés en partenariat entre associations ainsi qu'a la complémentarité des ac-
tions sur le territoire.
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https://usager-dauphin.cget.gouv.fr

Dans les demandes de financements, le porteur de projet fera systématiquement une de-
mande de financement a au moins 2 des 3 financeurs principaux, a savoir la Ville, LEtat et
I'’Agglo.

Pour une action reconduite : les signataires du Contrat de Ville sont en droit de refuser leur
soutien a un projet dont le bilan (qualitatif, quantitatif et financier) ne serait pas présenté
ou ne permettrait pas d'évaluer I'impact et l'intérét pour les habitants des quartiers Priori-
taires de I'action financée en 2023 et en 2024. Chaque projet renouvelé devra justifier d'une
plus-value pour I'année 2025.

Tout projet éligible au Contrat de Ville ne signifie pas obligatoirement qu'il sera retenu pour
un financement.

ARTICLE 6 - BUDGET PREVISIONNEL
cf annexe N°1

ARTICLE 7 - VALIDATION ET PROCEDURE D'ATTRIBUTION

Les financeurs peuvent :

+ soit refuser le projet,

+ soit accepter le projet avec un montant et une action modifiés,
+ soit accepter le projet

Un tableau de programmation est alors adopté par les instances délibérantes respectives.
Chaque financeur se charge d’adresser aux porteurs de projet apres la tenue du comité de pilo-
tage et des instances délibérantes des collectivités et partenaires soit/ou :

+ une notification d'accord ou de refus d'attribution de subvention,

* une convention,

Le versement des subventions tient compte du calendrier respectif de chaque financeur.
L'action sera éligible si elle obtient un cofinancement d’au minimum 2 partenaires parmi I'Etat,
la Ville ou I'Agglo. Le versement aura lieu une fois la convention retournée signée des 2 parties
pour Carcassonne Agglo.

ARTICLE 8 - LES EXCLUSIONS DE LAPPEL A PROJETS

Sont exclus de I'appel a projets :

Les manifestations a caractere commercial, religieux, politique ou syndical.

Les projets non accompagnés de I'attestation justifiant que le Président et le Directeur de
I'association ont suivi la formation « valeurs de la république et laicité » et de la fiche syn-
these insérées en annexe

ARTICLE 9 - EVALUATION

La contribution de votre projet aux objectifs poursuivis par la structure qui vous a soutenu doit

pouvoir étre évaluée :

+ Des la constitution du dossier de demande de subvention, vous devez étre en mesure de
présenter la méthode et les indicateurs de I'évaluation de votre action, (critéres pertinents
de suivi et d'évaluation au travers d'indicateurs quantifiables et mesurables). La finalité est
de mesurer l'impact sur les habitants et sur le cadre de vie des quartiers prioritaires, les
résultats de I'action s’apprécient en termes d’'amélioration constatée au profit du quartier
ciblé et/ou de ses habitants.

* Les porteurs de projet doivent avoir fourni un bilan intermédiaire écrit au 1¢" septembre
2025 et se présenter sur convocation écrite, obligatoirement au bilan intermédiaire « oral »
qui suivra.
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Toute évolution ou modification par rapport au projet déposé susceptible d’intervenir dans
la mise en oeuvre de I'action devra étre signalée dans les meilleurs délais a la référente de
I'appel a projets. En cas d’absence de réalisation ou de réalisation partielle de I'action sub-
ventionnée, les partenaires financiers seront susceptibles de demander un reversement des
sommes pergues par le porteur de projet

Le compte-rendu financier, quantitatif et qualitatif doit étre renseigné a I'aide du cerfa 15 059*1
a saisir sur Dauphin une fois I'action réalisée au plus tard le 30 juin 2026 et le renvoyer a tous
les financeurs.

Le dossier doit étre intégralement renseigné et impérativement DATE ET SIGNE. Les actions
doivent étre réalisées sur I'année civile, entre le Ter janvier et le 31 décembre 2025. Pour les
actions liées au calendrier scolaire, 'appel a projets pourra soutenir des actions qui seront ré-
alisées entre septembre 2025 et juin 2026 (mars 2026 pour I'’ANCT). Une demande de report
d’action devra étre adressée aux financeurs concernés avant le 31 décembre 2025.

ARTICLE 10 - COMMUNICATION

Les porteurs de projet doivent impérativement faire apparaitre les logos des partenaires sur
tous les outils de communication. Des contacts avec la presse doivent étre envisagés afin de
relater I'événement, s'il y a lieu. Il est demandé au porteur de I'action d'informer les signataires
de la date ou période du déroulement de I'action

ARTICLE 11 - LES FINANCEMENTS DU CONTRAT DE VILLE

Chaque financeur du Contrat de Ville a des compétences et des priorités différentes. L'élargis-
sement des signataires du Contrat de Ville démontre la nécessité de développer la synergie et
I'articulation des compétences et dispositifs, qu'ils soient de droit commun ou « spécifiques »,
pouvant aussi porter des expérimentations.
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»|w|ad | ([C|l< |8 |u|<|aT|E|d olFE |=|a |2
Etat (ANCT) 500 € XXX X|X]IX]|X]|X]|X X X X X| X X|X|X
Carca. Agglo 500 € XXX X[X[X]X]|X]|X X X X X| X X]|X|X
Ville de Carcassonne 1000€ XXX X|X]|X]|X]|X]|X X X X XX ]| X|X]|X
Département 500 € XXX X]|X]IX]|X]|X]|X X X X X| X X|X|X
Région 2000 € XXX X]|X]IX]X]|X]|X X X Dans le X| X X]|X|X
cadre
de 'AAP
entrepre-
neuriat
lancement
le 4.12.23
CAF 1000 € X|X|X|X]X X X | X
Alogéa XX | X]|X|X XXX X X X| XXX
Habitat audois X|X]X|X X X X| XXX
Marcou X|X]X|X X X | X X | X
Etat (DRAC) 1000 € X
MLOA X XX X]|X X X| XX X
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Pour « Engagements quartiers 2030 », les co-financements pourront concerner les dispo-

RECAPITULA- " KFIHIS cerfa cerfa cerfa (bilan final | cerfa bilan | adresse postale adresse dossier a .. .
TIF DES plateforme | généré par | généré par | saisie plateforme | généré par mail remettre sitifs suivants :
DOCUMENTS dauphin dauphin Dauphin envoi dauphin au plus
A REMETTRE (envoi (envoi version (envoi tard le 31 Dispositifs Financeurs
AUX PAR- version version numérique) version janvier — - . -
TENAIRES numérique) | papier, papier, 2025 CGEAC Convention Générale d'Education Artistique Agglo, Conseil Départemental, DRAC, Région, Ville de
FINANCEURS signature signature Carcassonne, CAF, Etat...
orginale) originale) MILDECA : Mission Interministérielle de Lutte cont Etat Préfect
Etat (ancT) [T MILE : |SS|ond n ermlgclﬁ érielle de Lutte contre at Préfecture
%epdauphin. X X es drogues et conduites addictives
cget.gouv.fr FIPD : Fond Interministériel de prévention de la Etat Préfecture
Carca. Agglo Carcassonne Agglo a délinquance
I'attention du service | alexandra.escour- - . ] X ; "
X X X politique de la ville roulucon@ecarcas- PDA§R : Plan Départemental d’Actions de Sécurité
1 rue Pierre Germain | sonne-agglo.fr routiere
11000 Carcassonne ANS : Agence National de Développement du Sport SDJES
Ville C b Centre d'acti 1 < X . . . - P
eSS Ssgiéﬁas’as%rﬁgzt N . DILCRAH : Délégation Interministérielle a la Lutte Etat Préfecture
X X X association 32 rue w% Contre le Racisme, I'Antisémitisme et la Haine
Aimé Ramond 11000 | M&-carcassonne.ir anti- LGBT
Carcassonne ; N —
= - CLAS : Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité | CAF
Département X X sebastien.garrabou@ " - - - -
aude.fr § PDI : Programme Départemental d’Insertion (pour les Département
Région https:/me- 5 bénéficiaires du RSA)
saidesen- nathalie.fourcade@ S FSE-Inclusion : Fond Social Européen Département / Europe
ligne. laregion.fr =z - -
laregion.fr < FDVA : Fond pour le Développement de la Vie SDEJS
b Associative
30/04/2026 cedric.dezarnaud@ REAAP : Réseau d’Ecoute et d’Appui et CAF
X cafll.caf fr
Accompagnement des Parents
Alogéa X X magali.lafuste@
alogea.fr
Habitat au- developpementso-
dois X X cial@mail.habitat-au-
dois.fr
Marcou X X julien.rey@marcou-ha- . ,
bitat.fr ARTICLE 12 - PROCEDURE D’'INSTRUCTION ET CALENDRIER
Etat (DRAC) X X be?trice.micr;elena@ Un temps d’'échange est proposé a tout porteur de projet avant la date limite de dépét de de-
ture.gouv. . . , . , ..
— = mande de subvention. Les porteurs de projets désireux d’accompagnement peuvent solliciter

Le porteur de projet devra adresser le cerfa généré par Dauphin a tous les financeurs sollicités,
accompagné de l'attestation du Président signée (page 8 sur le site de Dauphin)
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les chargées de missions, pour obtenir leur contact, se référer a I'annuaire P11

Etapes Calendrier

Diffusion de I'appel a projets

2 décembre 2024

Accompagnement des porteurs de projets

2 décembre 2024 au 30 janvier 2025

Dépot du dossier

Au plus tard le 31 janvier 2025

Instruction des dossiers

Décembre 2024 / Février 2025

Accueil des porteurs de projets pour une présentation
du projet

Semaines 10 et 11
des modifications/précisions sur votre projet peuvent
vous étre demandées.

Envoi des notifications / conventions

Entre juin et juillet 2025

Bilan final des actions réalisées en 2024 (cerfa a
chaque financeur)

Au plus tard 30 Juin 2025 (sauf CAF avril 2025)

Bilans intermédiaires oral et écrit des actions
financées en 2025

Septembre 2025

Bilan final des actions financées en 2025 (cerfa a
chaque financeur)

Au plus tard 30 juin 2026 (sauf CAF avril 2026)
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ARTICLE 13 - PIECES JUSTIFICATIVES A JOINDRE

Nature de I'organisme

Association loi 1901

[ ] Documents a fournir pour une

premiére demande

[ Dossier de demande de subvention

+ clause d’engagement de respect du
principe d'égalité et de lutte contre les
discriminations + attestation VRL* + fiche
synthese action

[ ] Documents a fournir
pour un renouvellement

[ Dossier de demande de subvention

+ clause d’engagement de respect du
principe d'égalité et de lutte contre les
discriminations + attestation VRL + fiche
synthese action

O Les comptes approuvés du dernier
exercice clos

O Les comptes approuvés du dernier
exercice clos

[ Le rapport du commissaire auxcomptes
pour les associations qui en ont désigné
un, notamment celles qui ont regu annuel-
lement plus de 153 000€ de dons ou de
subventions

[ Le rapport du commissaire aux
comptes pour les associations qui en ont
désigné un, notamment celles qui ont
recu annuellement plus de 153 000€ de
dons ou de subventions

[ Le plus récent rapport d’activité
approuveé

[ Le plus récent rapport d’activité
approuveé

[J Si le dossier n'est pas signé par le
représentant légal de I'association, le
pouvoir donné par ce dernier au
signataire

[J Si le dossier n'est pas signé par le
représentant légal de I'association, le
pouvoir donné par ce dernier au
signataire

[ Liste des personnes en charge de
I'administration de I'association
régulierement déclarée

I Bilan du projet financé n-1
[ Avoir saisie le questionnaire évaluatif
en ligne « google forms »

[ Les autres documents de la colonne
ci-contre ayant subi des changements

O statuts

[ Un relevé d'identité bancaire, portant
une adresse correspondant a celle du
SIRET

[ Le cas échéant, la référence de la
publication sur le site internet des JO des
documents ci-dessus.

Dans ce cas, il n'est pas nécessaire de les
joindre

[J Le cas échéant, la référence de la
publication sur le site internet des JO
des documents ci-dessus.

Dans ce cas, il n'est pas nécessaire de
les joindre

Collectivités et autres
organismes

O Dossier de demande de subvention

O Dossier de demande de subvention

[ Relevé d'identité bancaire

[ A fournir si changement de situation

* ATTESTATION DE FORMATION AUX VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET A LA LAICITE

Sur décision gouvernementale, une formation aux Valeurs de la République et Laicité, validée
par une attestation, est obligatoire pour la direction et la présidence des structures souhaitant
bénéficier des crédits de la politique de la ville de I'Etat au titre du contrat de ville. Elle constitue

un critere d'éligibilité du dossier.

Si le Président de votre association a changé, si vous étes un nouveau porteur de projet et
n‘avez pas fait cette formation, vous pouvez vous inscrire auprés de Corinne RAVON :
c.ravon@ligue11.org qui met régulierement en place des créneaux de formation.
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PLAN DE LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

La politique publique de lutte contre les discriminations constitue une question centrale et fonda-
trice de la politique de la ville. Elle est un des axes prioritaires d'«<engagements quartiers 2030 » et
doit se décliner en programmes d’actions opérationnels.

Pour 2025 : I'objectif en matiére de plan de lutte contre les discriminations est de co-construire des
projets ciblés (thématique, territoire) avec les acteurs des quartiers prioritaires travaillant en lien
avec les habitants, le but étant d'identifier, de prévenir et de réduire les discriminations sur le terri-
toire.

5 axes seront privilégiés pour 2025 :

1. S'engager formellement a agir

2. Communiquer et informer sur le sujet

3. Mieux identifier et mieux traiter les discriminations

4. Donner les moyens d’action aux citoyens

5. Constuire des projets au sein des commissions thématiques
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DEFI

OBJECTIFS

ACTIONS

GRANDIR/BIEN-VIVRE ENSEMBLE

1.Vivre en bonne santé.

1-Mise en ceuvre d'actions afin de rompre I'isolement et de favoriser le soutien a I'autono-
mie et au bien-étre des personnes agées.

2- Accompagnement d'un groupe d’habitants en situation de surpoids a travers un par-
cours visant a I'amélioration de sa santé physique et mentale.

2. Réussir I'éducation des
enfants et accompagner
les parcours de jeunes
vers |'autonomie.

1-Définition d'offres d'aide et d'accompagnement a la scolarité, de lutte contre
l'illectronisme et l'illettrisme juvénile.

2-Mise en place d’actions de soutien a la fonction parentale a travers des temps partagés
parents/enfants et des ateliers parentalité.

3. Développer les pra-
tiques sportives et leur
accessibilité.

1-Lancement de séances sportives douces (yoga...) a destination du public adulte dans
les QPV.

2- Proposition de mise en place d’un service de transport hebdomadaire au départ des
QPV afin d’acheminer les jeunes vers les clubs sportifs de la ville, afin d’y pratiquer des
activités sportives annuelles a codt préférentiel

4. Développer les pra-
tiques culturelles et leur
accessibilité.

1-Déploiement d'offres de pratiques culturelles et artistiques diversifiées dans et hors
QPV (théatre, dessin, danse...) pour tous les ages.

2- Création de projets avec la participation active des habitants valorisant la diversité des
langues dans les QPV a travers les différentes esthétiques (musique, cinéma, littérature,
photographie...)

3- Proposition d’'une formation « médiation culturelle » a destination des acteurs de ter-
rain politique de la ville

4- création d'activités complémentaires au musée numérique de la Microfolie

5. Favoriser les solidarités
et I'accés aux droits.

1- Développement de manifestations festives tout au long de I'année en co-construction
avec les habitants.

2-poursuite de l'offre d’apprentissage du frangais pour renforcer 'autonomie.

3- Animation d’espace de socialisation intergénérationnel sur le quartier de Fleming.

DEFI

OBJECTIFS

ACTIONS

1. Rapprocher les publics
des QPV des opportunités
économiques du grand
territoire.

1-Mise en place de permanences et d'organisation de temps de rencontre en pied d'im-
meuble afin de faire connaitre les propositions de formation et d'emploi aux habitants
des QPV.

2- Proposition d'ateliers de préparation a I'emploi (le savoir-étre).

3- Séances d'apprentissage de la langue frangaise spécifiques au monde du travail.

4- Poursuite d'accompagnement de groupes entrés dans un parcours de formation, d’em-
ploi ou de maintien dans I'emploi par I'accés a des dispositifs d’aide a la mobilité pour un
effet levier durable.

5- Création d'un réseau d’acteurs de I'emploi afin de mobiliser I'écosystéme d’entrepre-

6. Pratiquer une activité
sportive pour vivre en

A travers une programmation annuelle de parcours a vélo et/ou a pied faire découvrir le
patrimoine local aux habitants des QPV

la diversité des métiers
afférents

W neurs a travers des actions au profit des habitants des QPV.
-
= 2. Ouvrir le champ des 1- Construction de projets innovants, type parcours afin d’aider les jeunes a entrer en
§ possibles des plus jeunes | formation.
g 2- Proposition d’'un forum de l'orientation et de découverte des métiers.
= 3- Mise en place d’ateliers numériques pour obtenir les pré-requis nécessaires a la pour-
suite des études (expl : certification PIX...).
4- Création d'un dispositif Coopérative Jeunes Majeurs en lien avec I'écosystéme écono-
mique du territoire.
3. Valoriser l'initiative 1-Création d’'une cartographie référencant les entreprises immatriculées et en activité
économique des habi- dans les QPV.
tants. 2-Mise en place d’actions en lien avec la culture entrepreneuriale.
4. Dynamiser l'offre com- | 1- Réalisation d’un diagnostic des besoins en commerce de proximité dans les QPV.
mergante de proximité
S'appuyer sur les profes- | Programmation de temps événementiels partenariaux dans le but d'organiser des visites
Enieu sionnels des Arts Vivants | du patrimoine ainsi que la découverte des métiers des Arts vivants.
) afin de faire connaitre
transversal

L'action que vous déposerez dans le cadre de cet appel a projets devra répondre a minima a l'un des
4 défis transversaux ci-dessous, une attention particuliére sera apportée a la maniere dont vous
mesurerez I'impact de votre action au regard du défi choisi (choix des indicateurs d’évaluation...)
DEFIS TRANSVERSAUX : Lutte contre les discriminations / Transition écologique / Mobilité /
Participation des habitants

DEFIS TRANSVERSAUX

TYPES D'’ACTIONS

Lutter contre les discriminations

+  Chaque porteur de projet est encouragé a signer la charte
de lutte contre les discriminations (contact Mme De-
laveyne : chargée de mission politique de la ville — Carcas-
sonne Agglo)

«  Le porteur de projet qui choisira ce défi transversal devra
expliquer la maniere dont cette thématique sera abordée.

Transition écologique

Pour répondre a cet enjeu transversal, le porteur de projet
devra inclure dans son action des gestes d'éco-citoyenneté et
sensibiliser le public a cette cause (détailler la démarche).

Mobilité

Lorsgu’une action nécessitera le déplacement des habitants
le porteur de projet devra impérativement proposer un ou des
modes de transport (privilégier la mobilité douce).

Participation des habitants

La participation des habitants doit étre pensée a chaque étape
de la méthodologie du projet (de I'émergence du projet a I'éva-
luation).

Enjeu bonne santé et décou-
transversal | - :
vrir son environnement
culturel
DEFI OBJECTIFS 'ACTIONS
1. Favoriser et prévenir la | 1-Intensification de la présence des acteurs sur I'espace public (celui de Fleming et
tranquillité d’Ozanam en priorité) en proposant de I'animation réguliére.
2-Lancement de temps d'échanges et de rencontres entre les habitants et les forces de
I'ordre et de secours.
3-Maintien de la médiation nocturne et intensification de la prévention diurne.
2. Entretenir et embellir 1- Proposition d'un projet innovant pour embellir plusieurs QPV en tenant compte des
les lieux de vie. spécificités de chacun d'entre eux et en y associant les habitants.
@ 2-Rénovation des infrastructures créées lors des précédents chantiers tremplins.
= 3-Poursuite d'actions d’auto-réhabilitation des logements en croisant avec des logiques
g d’économie circulaire.
T 3. Aménager des quar- 1-Propositions d'ateliers afin d'éveiller les consciences sur la nécessité d'utiliser les mo-
tiers a vivre pour toutes des de mobilité douce.
et tous et accompagner
les « grands projets du
territoire ».
4. Développer un habitat 1-Création d'ilots de fraicheur en coeur de QPV.
durable de qualité dans 2-Mise en place d’actions sensibilisant les habitants aux éco-gestes
les QPV
Enjeu 5. Découvrir les métiers Création et programmation sous forme d'ateliers de parcours de découverte et d'initiation
transversal | liés a I'Habitat pour tous.
Page 10
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ANNUAIRE DES PERSONNES REFERENTES
« ENGAGEMENTS QUARTIERS 2030 »

CARCASSONNE AGGLO - SERVICE POLITIQUE DE LA VILLE CAF DE LAUDE

Agent Mission Adresse Mail Téléphone Chargée de Conseil et de 18 avenue des Berges de
heffe d X it d Cédric Dézarnaud Développement ’Aude 11872 Carcassonne cedric.dezarnaud@caf11.caf.fr 0468116103
c erte de service Politique de Coordinatrice logement Cedex 9
Alexandra la Ville alexandra.escourroulucon@carcassonne-agglo.fr 0468119560
Escourrou -Lucon Référente de I'appel a ’ gglo.
projet
Chargée de mission 47 Allée d'léna
Julie Delaveyne Cohésion Sociale 11000 Carcassonne julie.delaveyne@carcassonne-agglo.fr 04 68 10 55 58 - — - -
Coordinatrice PRE REGION OCCITANIE / PYRENEES - MEDITERRANEE
Chargé de mission Service Politique de la Ville
Frédéric Fillaquier Cadre de vie / GUP / frederic.fillaquier@carcassonne-agglo.fr 04 68 10 56 47 4 issi et Territoires Urbains
Participation citoyenne @ Nathalie Fourcade ggﬁ{?i:iﬂ:?}ﬁ{‘e 201 avenue de la nathalie.fourcade@laregion.fr 0561 33 50 55
q Pompignane 34064 Montpel-
Bouchaib Danguire | Chef de projets Citéslab EVS 72 rue du 4 Septembre bouchaib.danguire@carcassonne-agglo.fr 06 07 44 82 97 lier cedex 02
11000 Carcassonne

CARCASSONNE AGGLO - CGEAC EDUCATION NATIONALE
A . ) 1 rue Pierre Germain Chargée de mission dsden11-polvil - tpellier.fi
Directrice « programmation et Politiques éducatives et 67 rue Antoine Marty - ce.dsdenT1-polvil@ac-montpellier.fr
Cathy P . 11890 Carcassonne Cedex cathy. carcassonne-agglo.fr 04 68 79 37 96 q Yy .
y Fy développement culturel » 0 Y.py@ g9 Isabelle Malafosse éqalité des chances 11000 CARCASSONNE isabelle.malafosse1@ac-montpellier.fr 04 6811 57 50

PREFECTURE DE LAUDE

Nicole Gleizes Préfecture de I'Aude nicole.gleizes@aude.gouv.fr 04 68 10 28 88
DPPPAT - BIDT Politique
de la Ville, 52 rue Jean
Catherine Fraterli Bringer, CS 20001, 11 836 catherine fraterli@aude.gouv.fr 04 681028 96
Carcassonne
cedex 9

VILLE DE CARCASSONNE - CENTRE D’ACTION SOCIALE

William Frey C_hef de service P_ol!thue dela william.frey@mairie-carcassonne.fr 0468777324
Ville et vie associative
Patricia Lion Adjointe au chef de service 04 68777327
” — 32 rue Aimé Ramond
Mohamed OUALI ﬁ;g\?ﬁltere erent Politique de 11000 Carcassonne politiqueville@mairie-carcassonne.fr 0468777416
Ahmed AHCINI gg\fi’l‘lte’efere”t Politique de 0468777333

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AUDE

Directrice Pole des
Catherine Gilbert Solidarités / Direction Action catherine.gilbert@aude.fr 0468116552
Sociale et Insertion

Responsable Pole Hotel du Département
Sébastien Garrabou | accompagnement vers Allée Raymond Courriére sebastien.garrabou@aude.fr
I'emploi / Service insertion 11000 Carcassonne

Collaboratrice Pole
Céline Saux accompagnement vers celine.saux@aude.fr
I'emploi / Service insertion
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ANNEXE 1 : COMMENT RENSEIGNER LE BUDGET PREVISIONNEL

s 6. Budget® du projet
Anmée ou exercice du au
CHARGES | montant PRODUITS | Montant
CHARGES MMRECTES RESSOURCES (MRECTES
|60 - Achats 70 - Vente de poduits finis, de marchandises,
e =
Achats matieres e2 fournituras 73 - Concours publics —
Aytres foumitures 74 - Subventions dexploitation
Etat ; preciser be(s) ministene(s), directions ou
enices déconcentres sollicites of. 1éme page

|61 - Services exterieurs

Locations

Entretien gt reparation

Acswrance Conseil-s Regional{awes) :

Decurnentation
B2 - Autres services exterieurs Conseil-s Départemental {zux) - >— Mentionner tout financement confondus PDV et hors PDV

Femunerations intermediaires =t honoraires

Publicite, publication

Déplzcements, mizsions d%;gm;;?ﬂunames dié COMIMUNES ol

Services bancares, autres
63 - Impats et tares

Impots et taxes sur remuneration Lo L . . . .

T e e ———— > Distinguer les différents organismes sociaux CAF, bailleurs sociaux...
|64 - Charges de personnel Fands eurcpeens (F3E, FEDER, etz

] . L'sgence de services et de

Rermuneration des personnels iz mant (emplais sids) e

Bl sOne Eostientm i et > Préciser la nature des autres établissements publics

Autres charges de personngl lfides privess (fondation)
|63 - Autres charpes de gestion courante 73 - Autres produits de gestion courante

T53. Cotisations
T58. Dans manusls - Mécénat
- Charges financieres 76 - Produits financiers

T - Charges excepionnelles 7T - Produits exceptionnels

& - Doiatlon= aux amaorilzesmants, provisions st x . N .
&gagnmnntn 'gthrHue gﬁiuraﬂﬂr‘hssen‘mﬂﬁ. depreciations
de; Lr:l?;_té:ur les benefices (|5); Participation 75 - Transfert de charges

CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES ALN PROJET RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AL PROIET

Charges fizes de fonctionmemeant

Frais financiers

Autres
[EHADESCNGE S AEIEL RES ERURn »  Equilibrer budget: le montant des charges = le montant des produits

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE™

B4 - Emplois des contributions wolontaires en 07 - Contributions volontaires en nature
nature
BA0 - Secowrs en nature 270 - Dons en nature
131 - Wis= 2 disposition gratuite de biens et senices &1 - Frestabons en naturs
32 - Prestations
£d4 - Personnel benavolz 375 - Benavalzt
TOTAL TOTAL

La subvention sollicitée de £, objet de la presente demande represente % du total des produits du projet L, . . . ; R , .
{montant sollicitetotal du budgst) x 100, » Latotalité des subventions publiques ne doivent pas dépasser 80 % du codt total de I'action

* Me pas indiguer les cantirmes deuros.
® | 'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indicatiens sur les financements demandés auprés & autres financeurs
publics valent déclaration sur I'honneur et tiennent lisy de justificatifs.

BERT syt 3 iR ’ lanvier 2022 - Page T sur g
" \foir explications et conditions d'wtilisstion dans 13 notice. e
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-:u EXN
MINISTERE PREFET
CHARGE DE L'AUDE CARCASSONNE Carcassonne’

DE LA VILLE

Liberté
Egalité
Fraternité

Pamisoine Mosdial

N

CLAUSE D’ENGAGEMENT DE RESPECT DU PRINCIPE D’'EGALITE ET DE
LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

La politigue publique de la lutte contre les discriminations constitue une guestion centrale et
fondatrice de la politique de la ville.

Le représentant |égal de I'organisme demandeur : (NOM, Prénom) ...
s‘engagea:

1- Garantir le principe de non-discrimination au sein des actions financées dans le cadre
du contrat de ville de Carcassonne

2- Promouvoir la diversité et |'égalité des chances des publics accueillis au sein des
actions financées dans le cadre du contrat de ville de Carcassonne

3- Signaler 3 |a cellule d'alerte territoriale® les situations de discriminations rapportées
par des habitants ou habitantes des Quartiers prioritaires de ville via la fiche de
signalement,

Contact DELAVEYNE Julie : julie.delaveyne@carcassonne-agglo.fr

Le
A
Signature

* cellule composée de partenaires locaux afin d'analyser et traiter les situations de
discriminations potentielles

NB : Une discrimination est un traitement défovarable qui doit généralement remplir deux conditions
cumulgtives : étre fondé sur un critére defini par ia loi (sexe, dge, handicap...) ET relever d’une situation
visée par lo loi {accés d un emploi, un service, un logement._.).

A ce jour, la loi reconnoit plus de 25 critéres de discrimingtion - dge, du sexe, de Forigine, de la
grassesse, de la situation de famiile, de Fopporence physigue, du patronyme, du lieu de résidence, de
F'etat de sante, du handicap, des caractéristiques génétigues, des meoeurs, de 'orientation sexuelie, de
I'identité de genre, des opinions politigues, des activités syndicales, de 'appartenance ou non-
appartenance, Vragie ou supposee, O ume ethnie, une race, une nation, de I'eppartenance ou non-
appartengnce, vroie ou supposee, 4 une religion, de la perte d’outonomie, de g précarite sociale, des
apinions philasophigues, de lo capacité @ s'exprimer dans une gutre langue que le Frangais, de la
domiciliation bancaire,

f

f'lfl‘ = LI
ar b P i Hakingt
i a—— , Rudeli

@

AUDACE & SOLIDARITE agglo

FICHE ACTION - AAP 2025 CONTRAT DE VILLE

Porteur de Projet Président / Présidente Téléphone
XXX XXX XXX
Intitulé de I'action
XXX
Période de réalisation XX/XX/XX au XX/XX/XX Budget structure n-1 Budget prév. 2025
Contact Quartiers prioritaires (a cocher)
Nom (fonction) XXX [] Grazailles O La Conte/Ozanam
Téléphone | XXX [ Fleming/La Reille [] Le Viguier/St-Jacques
Email XXX [] Bastide/Pont-Vieu[ ] L'Aiguille (hors QPV)

Caractére de I'action (a cocher et compléter)

Défis (a cocher)

Défis Transversaux (a cocher)

[] Nouvelle action

[]Grandir/Bien-vivre ensemble

[J action intégrée dans une CPO

[ Habiter

[ Reconduction depuis XXX

Subventions globales attribuées N-1:

[Otravailler

[] Mobilité
[ Transition écologique
[ Participat® habitants

| XXX [ Lutte contre les discriminations
thématique (a cocher)
] santé ] découverte des métiers
[ Education [] développement durable/éco-citoyenneté
[ sport [ tranquilité publique
O Citoyenneté [] entretien/aménagement espaces publics
O parentalité
O solidarité / Accés aux droits
[] entrepreneuriat
[ formation, emploi
Description de I'action
Ne pas renseigner
Bénéficiaires Catégories
Hommes XX dont QPV XX jeunes XX intergénérationnel XX
Femmes XX dont QPV XX adultes XX
Total XX Total XX Total XX Total
Financeurs Demande Obtenu Financeurs Demande Obtenu
Ville Carcassonne XX € CAF XX €
Carcassonne Agglo XX € Alogéa XX €
Etat (ANCT) XX € Habitat Audois XX €
Conseil Départemental 11 XX € DRAC XX €
Conseil Régional Occitanie
Total 0€
Codt de I'action XX € XX % |Ressources propres (auto-financ.) |[XX € XX %
dont charges de personnel XX € XX % |Financement public demandé XX € XX %
dont rémumeération intermédiaire(s) XX € XX % |Financement public obtenu

Commentaires
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A S — EmETmRET carcassonne ® oo i
AUDACE & SOLIDARITE ag g lo AUBAGE & SOLIDARITE agg'lo Reallsatian : Sarvice SIG, novembra 2018

: T
Grazailles -

’ ’ Légende Lo
Fond de carte : OrthoExpress IGN/SIG LR
carcassonne @ Ooeay e I
Source oz : Aggio
AUDACE & SOLIDARITE agglo Raa#sation : Sarvice SIG. novembre 2015

Agglo
AUDACE & SOLIDARITE ag g lo Réalisation : Service SIG, novembre 2015
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