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Régis Banquet 
Président de 
Carcassonne Agglo

 Carcassonne Agglo  
 active son plan d’action. 

Festival du Film Politique : 
participation à la table ronde : 
reconversion des sportifs.

Réalisation d'un second 
déversoir au Lac de la Cavayère.

Annonce de l'implantation 
de l’entreprise Algo (Groupe 
AS), dans la Zone d'Activités 
Économiques de Béragne 
avec 700 emplois à la clé.

Vous avez annoncé il y’a peu la création de 
nouveaux emplois sur le territoire, c’est le fruit  
d’un long travail ?

En effet, les mois de janvier et février ont été 
l’occasion de présenter l’arrivée, l’agrandissement 
ou la « relocalisation » de plusieurs entreprises sur 
le territoire de Carcassonne Agglo. 

Ces annonces arrivent après plusieurs années de 
travail de la part de notre Collectivité : nous avons 
porté une véritable attention au développement 
économique de notre territoire et ces emplois sont 
le fruit de ces années de labeur !

Une des grandes réussites est d’ailleurs la 
construction de la Zone de Béragne, c’est un 
engagement que j’avais pris en 2015 lors de mon 
élection. De nombreuses années après et grâce au 
soutien de tous les acteurs locaux c’est une fierté 
de voir l’envergure qu’elle prend et l’intérêt que lui 
porte les entrepreneurs !

Notre action n’est pas terminée pour autant, nous 
allons continuer de développer des filières de 
production, de développer les autres zones du 
territoire mais aussi construire l’avenir en travaillant 
sur la formation.

Carcassonne Agglo a d’ailleurs souhaité donner 
la parole aux jeunes, c’est un engagement 
pour l’avenir ? 

Je le dis souvent mais quand on développe un 
projet pour le territoire, on se doit de penser à 
l’avenir. Les actions que nous portons aujourd’hui 
définiront ce que sera Carcassonne Agglo en 2040. 
Nous anticipons donc les besoins pour léguer aux 
futures générations le meilleur de notre territoire : 
un territoire préservé, attractif et solidaire.  

Mais nous devons aussi agir dès maintenant et 
c’est pour ça que je souhaitais recueillir la parole 
des jeunes et entendre leurs attentes. La crise 
sanitaire est venue renforcer encore plus les 
difficultés qu’ils peuvent rencontrer. Aujourd’hui 
nous travaillons pour que les jeunes restent vivre 
sur notre territoire et s’y épanouissent. Une des 
premières étapes est de développer des offres 
de formation afin de rivaliser avec les grandes 
métropoles… mais cela ne suffit pas alors nous 
travaillons également sur les questions de mobilité, 
d’emploi, de loisirs mais aussi de santé. 

2 questions à... 
Régis Banquet 
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ÉVÈNEMENT      

Le musée Cérès-Franco 
à Montolieu : bientôt plus 
grand, toujours plus beau

Le bâtiment, construit en 1949, a d’abord abrité la cave 
coopérative du village de Montolieu, puis un dépôt-vente 
d’antiquités, un centre d’art et de littérature, avant de devenir, 
en 2015, l’un des plus beaux et prestigieux musées en milieux 
rural de France. Et ce n’est pas fini… La Coopérative Musée 
Cérès-Franco s’apprête à accueillir une nouvelle expo 
remarquable « Féminin plurielles », avant de fermer ses 
portes pour d’importants travaux qui devraient lui permettre 
de décrocher le label « Musée de France ». Une nouvelle 
dimension encore !

C’est un petit bourg devenu capitale de la 
culture qui rayonne en France et au-delà de 
nos frontières. Montolieu, Village du Livre 
et des Arts, possède aussi un formidable 
musée.

C’est à M. et Mme Coquelet que l’on doit la transfor-
mation de la cave coopérative en centre d’art et de 
littérature, avant qu’Henri Foch, autre Montolivain 
d’adoption, n’achète les lieux (250 000 €) dont il 

fit don à l’Agglo. Dans le même temps, Dominique 
Polad-Hardouin faisait don à l’Agglo de l’immense 
et fabuleuse collection de sa mère (1 700 œuvres), 
selon les propres volontés de Cérès Franco. Régis 
Banquet saisissait la formidable opportunité, 
ratée par d’autres. Les planètes s’alignaient. 
La Coopérative-musée Cérès-Franco était née !

Depuis, elle accueille chaque année une exposition. 

Un pastel de Cristina Salgado (photo 
©Alain Machelidon)

Géré par un GIP  

présidé par Régis Banquet
Un GIP permet à des partenaires publics et privés 
de mettre en commun des moyens pour la mise en 
œuvre de missions d’intérêt général. 

Le GIP « La Coopérative musée Cérès-Franco » a 
été constitué en 2019 pour accueillir, conserver, 
valoriser et faire découvrir au plus grand nombre 
la collection de Cérès-Franco. Il est constitué de la 

région Occitanie, du Conseil Départemental 
de l’Aude, de Carcassonne Agglo, de  
la commune de Montolieu, et de l’Associa-
tion pour la Valorisation de la Collection 
Cérès-Franco (AVCCF).

Il est présidé par le président de 
Carcassonne Agglo Régis Banquet.
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ÉVÈNEMENT      

UNE EXPO  
« FÉMININ PLURIELLES »
Cette année, c’est « Féminin 
plurielles », qui sera présentée 
aux visiteurs du 16 avril au 15 
octobre 2022. Pourquoi « Féminin 
plurielles » au pluriel ? Parce qu’il 
s’agit de mettre en résonance 
une centaine d’œuvres d’artistes 
femmes uniquement, dans leurs 
diversités de par leur itinéraire de 
femmes artistes, mais aussi de 
par la forme et la technique de 
leurs œuvres (peintures, sculp-
tures, et même vidéos...) tirées de 
la collection Cérès-Franco et d’ar-
tistes contemporaines (tels que 
Kimsooja, Marie-Claire Messouma 
Manlanbien, Teresa Serrano). 

La peinture et la sculpture 
(Dominique d’Acher, Sylvie 
Blanchard, Eli Heil, Marie 
Jakobowicz, et Chaïbia Talal) 
côtoieront d’autres modes d’ex-
pression artistiques tels que l’art 
textile, l’art vidéo, l’installation et 
la performance.

Lola Crochet, par exemple, réa-
lisera en direct « Le sucre sous 
les ongles », une œuvre sur un 
drap. Tandis que les fanions de 
la Coréenne Kimsooja descen-
dront du ciel, suspendus au 
faîtage du bâtiment… 

Les équipe du musée tra-
vaillent d’arrache-pied avec 
les artistes, la commissaire 
d’exposition, l’Italienne Michela 
Alessandrini, et les régisseurs à 
la mise en place de cette future 
exposition, organisée sous la 
direction de Philippe Hardouin, 
qui a succédé à son épouse à la 
présidence de l’AVCCF*.

À la fin de l’exposition, en 
octobre prochain, le musée 
fermera ses portes jusqu’en 
avril 2025… pour entamer des 
travaux, en vue de décrocher 
le label « Musée de France » 
octroyé par le Ministère de la 
Culture. Un musée bientôt plus 
grand, toujours plus beau !

ENTRE 2,5 ET 3 M€ DE TRAVAUX 
POUR UN NOUVEAU SOUFFLE
Il s’agit de travaux d’aménage-
ment, d’agrandissement, et de 
mise aux normes pour obtenir 
le label « Musée de France ». 
Les règles sont strictes : les 
œuvres, qui deviendront 
propriétés de l’État, doivent être 
exposées ou stockées à une 
température constante (19°) et 
une hygrométrie (mesure de 
l’humidité dans l’air) bien précise 
aussi.

Une des six énormes cuves en 
béton, située derrière le musée, 
sera détruite. Une autre abritera 
un escalier en colimaçon, qui re-
liera le nouvel espace à l’actuelle 
salle d’exposition. Les quatre 
autres seront conservées et 
aménagées.

Les travaux, dont le coût est 
estimé entre 2,5 et 3 M€, seront 
financés par la région Occitanie, 
présidée par Carole Delga, 

séduite par l’endroit et l’idée, 
qui prend ainsi une part prépon-
dérante dans la réalisation du 
projet.

Construit au départ avec « des 
bouts de ficelle et du spara-
drap », le musée connaîtra un 
nouveau souffle, prendra une 
autre dimension. 

* l’AVCCF (l'Association pour la 
Valorisation de la Collection Cérès 
Franco). 

 Plus d'informations :  
 Exposition Féminin plurielles  

La coopérative  
5, route d’Alzonne, à Montolieu 
Tél. 04 68 76 12+ 54  
info@collectionceresfranco.com 
www.collectionceresfranco.com/

Mère et fille : 
une passion 
commune 

Impossible de parler de l’une sans évoquer l’autre. 
Dominique Polad-Hardouin est décédée le 1er mars 
2020. Toute sa vie, elle avait défendu l’action et la 
collection de sa mère, qui nous quittait à son tour, 
moins de deux ans après, le 16 novembre dernier, à 
l’âge de 95 ans. Les deux galeristes, commissaires 
d’expositions, seront restées d’éternelles amou-
reuses des arts jusqu’à la fin de leurs vies. 

Un mois avant sa disparition Cérès Franco organi-
sait encore une exposition dans les murs de l’Ehpad 
toulousain dont elle était pensionnaire…

Cérès Franco, née au Brésil en 1926, était arrivée 
en France à 25 ans, après des études d’histoire de 
l’art aux États-Unis. Quittant Paris, elle vécut un 
temps à l’ombre de l’abbaye de Lagrasse, dans 
l’Aude, dans une maison qu’elle transformait en 
musée éphémère aux heures d’été.  Elle tenait à 
faire partager sa passion au plus grand nombre 
en faisant don de l’essentiel de sa collection à des 
institutions publiques. 

C’était Cérès Franco…

Dominique d’Archer. Le rêve de la femme 
nue, 1974. Une aquarelle gouache et 
crayon réalisée sur papier (photo ©Alain 
Machelidon).

“ Exposition Féminin plurielles  
à la coopérative, du 16 avril au  
15 octobre 2022 de 10h à 12h30 
et de 14h30 à 18h.
Fermé le lundi hors jours fériés.
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Carcassonne Agglo : 
portraits d’une 
jeunesse pleine de 
ressources

LES JEUNES DU TERRITOIRE      

   Pourquoi Carcassonne Agglo  
 mise sur la jeunesse ? 

   Quelles sont les actions déjà  
 menées par l’Agglo ? 

   Qui sont les jeunes du territoire ? 

   Quelles sont leurs activités et leurs  
 projets ? 

   Quelles sont les attentes des  
 jeunes du territoire ? 
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« Mon objectif est qu’un jeune qui naît ici sache qu’il a un avenir en termes 

de formations et d’emplois ». Le président de Carcassonne Agglo et son 
équipe ont fait de la jeunesse un enjeu majeur de cette année et des 
prochaines. Proposer un territoire attractif en termes de formation, d’emploi, 
de loisirs, de qualité de vie, telle est l’ambition de Carcassonne Agglo. Le 
territoire compte un peu plus de 7 000 jeunes de 18 à 24 ans et c’est à 
eux que l’Agglo Mag s’est intéressé dans ce dossier. Jeunes agriculteurs, 
chefs d’entreprises, artistes, membres d’association, travailleurs sociaux 
ou étudiants, tout montre qu'ils ont déjà un avenir et qu’il s’écrit ici. Ils 
évoquent ici leurs ambitions et leurs attentes.

LES JEUNES DU TERRITOIRE      
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Julie Pastor 
apprécie 
de travailler à 
Kappa’[R].

LES JEUNES DU TERRITOIRE      

LE + 
Carcassonne Agglo a développé, depuis 
plusieurs années, une offre variée avec l’école 
régionale du numérique, le Campus Connecté, 
le Conservatoire et l'école des beaux-arts. 
Une douzaine d’offres de formation sont liées 
à des antennes des universités et des écoles 
toulousaines et métropolitaines. Un potentiel 
à développer pour Carcassonne identifiée 
par la Région comme « Ville Universitaire 
d'Équilibre ».

DES PROJETS POUR DEMAIN 
L’offre de services et de loisirs à destination 
des étudiants reste limitée sur le territoire. 
L’éclatement des lieux de formation sur la ville 
et en périphérie et l’absence d’un véritable 
campus avec lieu de restauration est encore un 
handicap. L’absence de logements étudiants 
dédiés renforce cet éclatement. 
Un travail à faire avec la ville !

Poursuivre des 
études supérieures 
tout en restant à 
Carcassonne, c’est 
possible depuis 
2019 grâce à la 
création du Campus 
connecté (*), un 
lieu qui donne 
accès à plus de 500 
formations partout 
en France. 

Julie Pastor, 21 ans, fait partie de la nouvelle promo-
tion d’une vingtaine d’élèves qui profite de cette 
nouvelle chance. « J’ai dû abandonner le lycée en 
première pour des raisons de santé et j’ai poursuivi 
via le CNED. Quand j’ai entendu parler du Campus 
Connecté, j’ai fait les démarches assez simples et 
j’ai pu m’inscrire en MCO, Management en Unité 
Commerciale. »

VIVRE À CARCASSONNE
Du lundi au jeudi matin, Julie retrouve d’autres 
élèves au local de Kappa’[R] voire certains 
après-midi. Elle profite des ordinateurs mais aussi 
du soutien des tuteurs du Campus qui accom-
pagnent les élèves de façon personnalisée ou bien 
par le biais de mini-formations. « Par rapport à des 
études à distance, ici, nous profitons d’un lieu de 
travail. Les élèves ont envie d’être là, s’entraident 
et ne sont pas dans le jugement. Et si j’ai besoin de 
conseils, des personnes sont là pour nous aider. 
Je m’épanouis beaucoup plus dans ma formation. »

Julie espère décrocher son diplôme dans les deux 
ans et trouver rapidement du travail à Carcassonne, 
une ville qu’elle adore. « Ici, ce sont mes racines. 
Je ne pourrai pas en partir. Il y a toujours quelque 
chose qui m’y ramène. J’ai un attachement particu-
lier à Carcassonne et je connais ma ville sur le bout 
des doigts. »

 Pour tous renseignements, une adresse  
Kappa’[R], 302, rue Lamarck, 11 000 Carcassonne 

Tél. 04 68 71 51 27 

Booster 
l’apprentissage !
Carcassonne Agglo fait de la formation et de l’emploi 
des jeunes une priorité. Et la collectivité passe 
aux actes et montre l’exemple, en accueillant une 
vingtaine d’alternants au sein de ses différentes 
structures. L’apprentissage est une belle voie de 
formation synonyme d’emploi.

1 600
C’est le nombre d’étudiants 
recensés sur le territoire 
qui suivent l’une des 
32 formations proposées 
dans l’un des quatorze 
établissements que compte 
Carcassonne Agglo.

Un 
chiffre

“ Je m’épanouis 
beaucoup plus dans 
ma formation  

Le  
saviez-
vous ?   

Les 
jeunes  
et les 
études

Julie Pastor, 
21 ans, suit des  
études de commerce  
au Campus connecté

“ Portrait 
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puissent y trouver une formation, 
un logement, un travail mais aussi y 
pratiquer des loisirs.Qu’ils se disent 
que leur avenir peut être ici !

Quelles actions pouvez-vous 
mener envers les jeunes ?
Comme je le disais, nous devons 
d’abord créer les conditions d’une 
émancipation intellectuelle en 
développant par exemple l’offre 
d’enseignement supérieur. Je crois 
aussi beaucoup à l’apprentissage, 
sauf que beaucoup trop de jeunes 
ne trouvent pas d’entreprises, 
l’idée est donc de mettre en 
place un écosystème favorable à 
l’alternance. L’Agglo va d’ailleurs 
montrer l’exemple avec, dès 
2022, une vingtaine de contrats 
proposés à des jeunes alternants. 
Notre action va au-delà de l’emploi 
et la formation, nous étudions par 
exemple la question des mobilités, 
nous avons déjà mis en place la 
gratuité des transports scolaires 
pour les étudiants ou encore celle 
de l’accès aux soins.

Pourquoi faire de la jeunesse 
une thématique forte de la 
mandature ? 
Les jeunes traversent une période 
très difficile, la crise que nous 
vivons n’a fait que renforcer les 
difficultés auxquelles ils pouvaient 
déjà faire face. Je veux agir pour 
la jeunesse parce qu’ils sont 
notre avenir mais aussi car ils ont 
aujourd’hui besoin que nous nous 
mobilisions pour leur assurer un 
futur. C’est important pour moi de 
conserver les jeunes sur le terri-
toire de Carcassonne Agglo : qu’ils 

L'ÉLU      

Régis Banquet, 
Président de Carcassonne Agglo 

“ 2 questions à... 

Jean-Baptiste Sablairoles, jeune agriculteur, est à la tête de 30 hectares de 
vignes. Il cultive grenades et asperges bios. Un vrai pari, un exemple aussi.

Rien ne prédestinait ce fils de boucher à se retrouver, à 23 ans, à la tête 
d’une exploitation agricole. Et pourtant Jean-Baptiste Sablairoles a su 
concrétiser un rêve né durant ses études à Charlemagne, complétées 
par une licence Sup Agro à Montpellier. Ce jeune sait ce qu’il veut et 
en connaît le prix. « C’est un métier passion mais avec beaucoup de 
contraintes. » 
Pendant deux ans, le jeune homme économise grâce à un premier job 
de chef de culture au château Saint-Estève. Il acquiert 7 ha de vignes 
en AOP à Badens, puis prend en fermage des vignes à Marseillette. 
Accompagné par les techniciens de la chambre d’agriculture, il 
monte le dossier « jeune agriculteur » et part à l’assaut des banques, 
fort d’un gros pouvoir de persuasion.
Aujourd’hui, il est à la tête de 30 ha de vignes, a planté des grenades 
et des asperges bios. « La grenade fait partie de ma stratégie avec 
une culture à haute valeur ajoutée, en complément de la vigne. » 
Le jeune homme a déjà intégré le conseil d’administration de la 
cave de Capendu et ne manque pas d’idées. « Je suis convain-
cu que d’autres jeunes doivent s’installer. Il y a de la place, de 
nouvelles pistes à explorer. À la cave, nous essayons d’acquérir 
des vignes pour les proposer aux jeunes. Il faut avoir la volonté 
d’avancer. »

LES JEUNES DU TERRITOIRE      

AMBITION NATIONALE POUR « MIA DESIGN »
Alaa Mourad et sa société Mia design bénéficient, comme des 
dizaines d’autres start-up, de la structure [R]’MINE créée par 
Carcassonne Agglo. Aujourd’hui, installé à Alpha’[R] (*), Alaa 
Mourad loue ce soutien du réseau. « C’est grâce à Alpha’[R] 
que j’ai pu structurer ma société, travailler ma façon de me 
présenter notamment pour lever des fonds. Ici, l’ambiance 
est sympa et je peux développer du réseau. » Mia design 
est dans l’attente du feu vert de BPI France pour investir 
encore. Aujourd’hui, deux salariés et quatre collaborateurs 
proposent à de petites ou grandes entreprises de toute 
la France un accompagnement sur les réseaux sociaux à 
travers le community management.

Alaa, qui a débuté chez Sacré Armand, également hébergé 
à Alpha’[R], croit plus que jamais dans le potentiel du 
territoire et dans la capacité des jeunes à entreprendre. 
« Ce territoire a une vraie carte à jouer. Des jeunes ont 
des idées mais il faut des aides financières pour décro-
cher des marchés. Pourquoi ne pas créer une cagnotte 
constituée par les entreprises solides du territoire 
et aider des start-up qui ont de bonnes idées. C’est 
déductible des impôts dans le cadre du Mécenat ! »

Les 
jeunes et 

l’emploi

Jean-Baptiste joue la carte de 
la diversification entre vignes et culture 
de grenades et d’asperges bios.

Alaa Mourad rêve d’une réussite nationale mais 
souhaite s’installer sur le territoire.

Jean-Baptiste 
Sablairoles, 
23 ans, fait le pari  
de l’agriculture

“ Portrait 

Alaa Mourad,  
société Mia Design 

“ Portrait 

7 040
C’est le nombre de 
jeunes recensés en  
2020 sur le territoire dont 
un habitant sur trois est 
un sénior. 50% des 20 à 
24 ans sont actifs mais 
seulement 28% d’entre 
eux ont un emploi stable, 
22% ont un emploi 
précaire.

  Pour tous renseignements, une adresse :  
Alpha’[R], 302, rue Lamarck,  
11 000 Carcassonne Tél. 04 68 71 51 27 M
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Tarifs « jeune » avec l’Envolée
La saison de l’Envolée, c’est une programmation de concerts, 
théâtre, danse... Ce sont aussi des concerts de musiques 
actuelles en partenariat avec 11Bouge. Des tarifs « jeune » 
permettent l’accès à ces spectacles. Au Chai, le tarif est de 12 € 
au lieu de 15 € pour les 12-25 ans et les étudiants. Pour les  
spectacles sélectionnés par AVEC, le tarif jeune passe à 6 € au 
lieu de 10 €. Et pour les concerts 11Bouge, le tarif est de 10 € au 
lieu de 12 € pour les étudiants et les moins de 25 ans.

LES JEUNES DU TERRITOIRE      

Les 
jeunes  

et la 
culture

Hugo Alfos, 
professeur de  
saxophone de Polysons 

“ Portrait 

UN ÉLÈVE TROMBONE DEVENU PROFESSEUR
La Fabrique des Arts est devenue aujourd’hui pour 
Hugo Alfos une deuxième maison. Ce fils de profes-
seur de saxophone de La Fabrique des Arts y est 
entré comme élève et ne l’a plus vraiment quittée.  
À 19 ans, Hugo est même devenu à son tour  
professeur de trombone, son instrument de prédi-
lection. L’histoire débute par un concert à la chapelle 
des Jésuites et le « son clair » des trombones, qui 
résonne sur le plafond en bois peint de l’édifice, fait 
l’effet d’un appel pour l’enfant. Dès les premiers 
cours, le coup de foudre se confirme. 

DIX CONCERTS AVEC L’ORCHESTRE DU CAPITOLE
Une belle histoire au sein d’un établissement 
dont l’essence même est de développer le goût 
pour tous les arts et pour tous les publics. Hugo a 
même rejoint le Conservatoire de Toulouse – il a fait 
partie des trois élus sur dix candidats - où il étudie 
actuellement avec, à l’esprit, le projet de rejoindre 
un Conservatoire supérieur et d’intégrer un jour une 
formation professionnelle. Un rêve dont il a pu avoir 
un avant-goût dernièrement en intégrant les cuivres 
de l’orchestre du Capitole pour un remplacement et 
dix concerts de pur plaisir. Ce parcours exemplaire, 
Hugo dit le devoir à notre Conservatoire et à son 
professeur Olivier Lachurie. « Sans cette structure, 
je n’aurai jamais intégré Toulouse. »

À 19 ans, Hugo 
Alfos a déjà joué 
avec l’orchestre du 
Capitole.

 J’AIME 
Jean-Baptiste, 19 ans : « En ce moment, je vis le 
plus souvent à Toulouse pour mes études, mais je 
me rends compte que Carcassonne et sa région 
sont chouettes. On peut se divertir, faire du 
sport, de la musique, de la danse... c’est vraiment 
complet. »

 J’AIME MOINS
Julianne, 19 ans : « Je suis née à Carcassonne 
puis je suis partie à Paris. J’ai intégré la prépa 
aux beaux-arts qui est bien réputée. Ce n’est pas 
facile ici de se déplacer surtout quand on est 
étudiant. Certains circuits de bus sont compliqués 
et pour garer sa voiture cela coûte cher. »

 
Paroles de jeunes   

La culture sur le territoire de 
Carcassonne Agglo, ce sont d’abord 
1 400 élèves à la Fabrique des Arts 
qui découvrent et développent 
l’apprentissage d’un instrument, de la 
danse... Huit médiathèques permettent 
aux jeunes de lire les derniers ouvrages, 
romans, BD..., de jouer aux derniers jeux 
de société, écouter toutes les musiques 
et louer des films. L’Agglo, c’est aussi 
une saison culturelle avec l’Envolée, le 
Festival des arts de la rue ou encore un 
musée d’art contemporain avec le musée 
Cérès-Franco à Montolieu.

Arts en  
liberté
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LES JEUNES DU TERRITOIRE      

Zalimklan, jeune homme d’origine Tchétchène, 
installé à Carcassonne avec sa famille depuis 2001 
à la suite du conflit avec la Russie, fait aujourd’hui 
partie des forces vives du territoire bien décidées à 
créer ici. 

Cet ex-étudiant d’Epitech à Toulouse, âgé de 27 ans 
a décidé de mettre ses compétences de program-
mateur et ses envies d’entreprendre en action en 
créant une application, « We need » disponible 
bientôt sur l’Apple store et Google Play. L’appli vise 
à mettre en relation des personnes qui cherchent 
à partager des loisirs : jeux vidéo, matchs de foot, 
sorties culturelles, etc. Une idée née durant les 
confinements. 

Soutenu par le dispositif de l’Agglo, CitésLab (*), ce 
projet a déjà été présenté à la BPI en vue d’obtenir 
des financements. Ce jeune développeur a plus 
d’un projet en tête et entend bien les faire aboutir 
ici, sur cette terre à laquelle il est très attaché. 

(*) CitésLab, qui accompagne les jeunes chefs d’entre-
prise issus des quartiers prioritaires de la Politique  
de la Ville de Carcassonne, a favorisé la création de  
83 entreprises en 2021, dont les deux tiers sont portées 
par des jeunes de moins de 30 ans.

“ Beaucoup de jeunes entre 
18 et 20 ans sont déscolarisés, 
subissent la socialisation de la 
rue et n’ont pas de modèles de 
réussite  

Janvier 2022 : remise des clés du CS Jean-Montsarrat 
à l’association « Ensemble pour la jeunesse »

Yacine Kissami, étudiant en mas-
ter Administration Économique 
et Sociale aurait pu faire le choix 
d’un stage en entreprise, il a 
préféré un service civique « pour 
venir en aide à des personnes 
en difficulté ». Au Centre social 
Jean-Montsarrat, l’étudiant 
de 22 ans, qui a grandi à La 
Conte, accompagne dans leurs 
démarches administratives les 
habitants du quartier. 

Mais le job de Yacine a quelque 
peu évolué. « J’ai été sollicité 
par des élèves ou leurs mamans 
pour des questions relatives à 
l’orientation scolaire. » Yacine le 
« grand frère » a décidé, avec le 

directeur du centre, de consa-
crer une partie de son temps 
à cet accompagnement. Sur 
rendez-vous, il recevra les jeunes 
dans un bureau dédié. 

Ce service civique est une 
vraie opportunité pour le jeune 
homme. « Beaucoup de jeunes 
entre 18 et 20 ans sont déscolari-
sés, subissent la socialisation de 
la rue et n’ont pas de modèles de 
réussite. Souvent après 20 ans, 
ils reviennent pour s’informer. » 
Pour Yacine, les institutions 
devraient aller davantage vers 
ces jeunes pour leur proposer 
un accompagnement. Le prêt 
d’un local par l’Agglo va dans ce 
sens. *

« We need », une appli pour 
des loisirs partagés

Mobilité 
DES BUS GRATUITS

Depuis la rentrée 2021, 
les bus de RTCA qui 
sillonnent le territoire 
sont gratuits pour les 
scolaires. Un joli coup de 
pouce à la mobilité !

Les 

 jeunes et  

l'engagement

Yacine, un modèle pour beaucoup de jeunes 
issus des quartiers prioritaires de la Politique 
de la Ville.

Yacine Kissami, 
le « grand frère » 

“ Portrait 
*  « Ensemble 
pour la 
Jeunesse » 
s’installe au 
Viguier
Un local au Centre social 
Jean-Montsarrat au 
Viguier est mis à dispo-
sition par Carcassonne 
Agglo de la jeune 
association, « Ensemble 
pour la jeunesse ». Une 
remise des clefs a été 
effectuée symbolique-
ment par le président 
du CIAS, Daniel Iché à  
Mohamed El Moujahid, 
éducateur sportif et 
médiateur bénévole. 
L’objectif est de venir en 
aide aux côtés du centre 
social aux 16-25 ans 
touchés notamment par 
le décrochage scolaire.
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ÉCONOMIE       

Quand l’homme et la 
machine font équipe
Le lycée Jules-Fil de Carcassonne compte un pôle 
« Conception Réalisation de Systèmes automatisés 
(CRSA) » qui ouvrira ses portes à une quinzaine de 
chefs d’entreprises le 18 mars d’abord, puis le 22 
avril (*) aux cours de deux Matinales organisées en 
partenariat avec la plateforme technologique PFT 11-
66, la Fédération du bâtiment et Carcassonne Agglo.

« Nous faisons ainsi d’une pierre 
deux coups », souligne le pro-
fesseur en la matière, Frédéric 
Mahieux. « Cette manifestation 
entre dans le cadre de la forma-
tion des élèves en BTS et permet 
aux acteurs économiques de 
découvrir nos activités et nos 
machines ».

Les responsables des sociétés 
Roux, spécialisée dans la fabrica-
tion et l’emballage de macarons, 

dans la fabrication de machines 
pour les industries textiles, témoi-
gneront de leur expérience.

« L’Homme et la machine ne sont 
pas ennemis. Ils forment une 
équipe. Contrairement aux idées 
reçues, la robotique et l’automati-
sation dans l'ensemble ne suppri-
ment pas des emplois, mais bien 
au contraire peuvent en créer. 
Elles augmentent la productivité 
d’une entreprise, évitent les 

délocalisations et réduisent les 
troubles musculo-squelettiques 
(TMS) » poursuit l’enseignant.

La vente de robots augmente de 
10 % chaque année en France.

Avec son soutien à cet  
événement, Carcassonne  
Agglo poursuit son engagement 
dans la filière du numérique.

(*)  La deuxième matinée du 22 avril 
portera sur l’automatisation dans les 
métiers du bâtiment.

“ L’Homme et la 
machine ne sont pas 
ennemis. Ils forment 
une équipe. 

Les Matinales de la robotique 
se tiendront au lycée Jules-Fil 
de Carcassonne les 18 mars 
et 22 avril.

ÉCOLE DES BEAUX-ARTS       

L’art d’apprendre… l’Art
La France ne compte qu’une vingtaine de classes préparatoires aux 
Écoles Supérieures d’Art. L’Occitanie deux seulement : l’une à Sète, 
l’autre à… Carcassonne, dans les murs de la Fabrique des Arts.

Celle-ci bénéficie d’une telle 
notoriété qu’on y vient des 
quatre coins du pays, des 
DOM-TOM aussi et de l’étranger 
(du Pérou, de Chine, de Taïwan, 
ces dernières années et du 
Guatemala en 2021-2022), même 
si la majorité des élèves est  
essentiellement issue de la 
Région (58 %, dont 13% du 
territoire).

Pour la rentrée prochaine, les 
candidats, de moins de 26 ans 
obligatoirement, doivent remplir 
un dossier d’inscription à un 
concours (*) et l’envoyer avant 
le 15 mai 2022. Les enseignants 
de la Fabrique constituent le jury 
amené, les 31 mai, 2,3 et 4 juin 
2022, à évaluer leur motivation 

et mesurer leur créativité à partir 
de dessins, croquis, illustrations, 
collages, photos, vidéos…. 

99% des élèves de la classe 
prépa de Carcassonne Agglo 
réussissent généralement le 
concours d’entrée aux écoles 
supérieures d’Arts (de Toulouse, 
Montpellier, Nîmes ou ailleurs…)

(*) L’inscription à l’examen (gratuite) 
doit être envoyée obligatoirement 
par mail à : claude.granier@ 
carcassonne-agglo.fr

 Plus de renseignements :  
 www.carcassonne-agglo.fr 

ou à la Fabrique des Arts :  
Avenue Jules-Verne,  
11 000 Carcassonne
Tél. 04 68 10 56 35

Juin 2021, exposition Grand Œuvre des élèves de la cession 2020-2021.
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SOLIDARITÉ       

Discriminations : l'Agglo s'engage ! 

Votre couleur de peau, vos 
origines, un handicap, votre 
confession religieuse ou encore 
votre orientation sexuelle sont 
souvent sources de discrimi-
nation ! Carcassonne Agglo se 
mobilise pour lutter contre.

Depuis 2018, elle pilote dans 
le cadre du Contrat de ville, et 
au-delà des Quartiers prioritaires 
(QPV), elle porte et anime un 
véritable Plan de lutte contre 
les discriminations (PLCD), qui 
comprend un panel d’actions 
de formation, d’information et 
de sensibilisation des agents de 
l’Agglo, des acteurs du territoire, 
des élus et des citoyens.

En 2019, l’intercommunalité 
a mené un diagnostic pour 
connaître l’état des discrimina-
tions dans les QPV. Depuis 2020, 
elle édite, chaque année, un an-
nuaire pour les victimes de discri-
minations (disponible sur carcas-
sonne-agglo.fr). Défenseur des 
droits, Centres sociaux, Maison 
départementale des personnes 
handicapées (MDPH), association 
Consommation, Logement et 

Cadre de vie (CLCV 11), Centre 
d’information sur le droit des 
femmes et des familles (CIDFF), 
mais aussi police, Pôle Emploi… 
ce document permet de savoir 
exactement qui fait quoi et 
dans quel domaine (démarches 
administratives, éducation, 
emploi, formation, logement, 
loisirs, sport, culture, santé, vie 
quotidienne…).

En 2021, l’Agglo a organise des 
journées événementielles en  
direction des professionnels et 
de la population, créé des com-
missions de travail thématiques 
(les discriminations et l’emploi, le 
logement, l’accès aux services 
publics).

En 2022 enfin, l’intercommu-
nalité poursuivra ses actions 
avec l’élaboration d’une charte, 
l’installation d’une gouvernance 
partenariale, une campagne 
d’information et de sensibili-
sation, la mise en place d’un 
système d’alerte territorial, le 
repérage et le traitement des 
situations, l’accompagnement 
des victimes…

Depuis plusieurs années, Carcassonne Agglo est engagée dans une réflexion globale 
pour lutter contre toute forme de discrimination. Zoom sur ces actions.   

Près de la moitié des 
personnes (46%) pensent 
que les individus sont souvent ou très 
souvent discriminés en raison de leur 
origine ou de leur couleur de peau.

Les candidats à l’emploi d’origine nord-

africains auraient près de 20% 
de réponses positives en 
moins que les candidats français.

Pour un poste de comptable, une 

charmante candidate a 52% de 
taux de réponse positive, 
contre 26% pour une 
postulante jugée moins 
séduisante.

Les discriminations ou 
harcèlement sont fondés sur 
l’apparence physique (52%), le sexe 
(49%) et l’origine ethnique (47%).

En 2017, en France, les femmes 
salariées du secteur privé gagnaient 

en moyenne 16,8 % de moins 
que les hommes en équivalent 
temps plein, c’est-à-dire pour un même 
volume de travail.

Entre 2012 et 2020, la part des 
victimes qui ont entamé 
des démarches est 
passée de 61% à 80% afin 
de faire respecter leurs droits.

“ Un panel 
d’actions de 
formation, 
d’information et 
de sensibilisation 
des agents de 
l’Agglo, des 
acteurs du 
territoire, des 
élus et des 
citoyens.

EAU ET ASSAINISSEMENT       

Eau et assainissement : 15 M€ d’investissements en 2022
Question eau potable, les travaux de raccordement 
du lac de Taure à l’usine de traitement de Maquens, 
qui permet d’alimenter en eau potable près de la 
moitié des habitants du territoire, se poursuivront 
cette année. Avec 300 000 m³ supplémentaires, 
l'autonomie en eau potable, en cas de problème 
de pollution sur le fleuve Aude, passera ainsi de 
quelques heures aujourd’hui à plusieurs jours !

Question irrigation, le « Schéma Directeur Eau Brute » 
doit permettre de faire concilier le besoin des 
agriculteurs d’irriguer leurs cultures, sans menacer 
le milieu naturel ni la distribution en eau potable des 
habitants du territoire.

Des travaux sont également menés pour la protec-
tion des milieux aquatiques, avec la mise en place 
de passes à poissons en particulier, et la production 
d’hydroélectricité…

Alimentation des foyers, renouvellement des 
réseaux dans le Minervois et le Val-de-Dagne 
notamment, réparation de fuites, mise en conformité 
des branchements, préservation des ressources, 
gestion des eaux usées… Le petit cycle de l’eau fait 
partie des compétences de l’Agglo, qui en assure le 
prélèvement, le traitement, la distribution au meilleur 
coût possible, en garantissant la santé des usagers, 
et tout en investissant massivement : 15 M€ en 2022.

Question assainissement, Conques-sur-Orbiel, 
Villalier, Cavanac, Leuc, Couffoulens et Ventenac-
Cabardès seront raccordées à la station d’épuration 
de Carcassonne Saint-Jean, alors que les stations 
de Villesèquelande, Capendu/Marseillette et Taurize 
seront réhabilitées.

Chantier de raccordement du Lac de Taure 
à l’usine de traitement de Maquens.

En 
chiffres  

Sources INSEE
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JOURNÉE INTERNATIONALE DU DROIT DES FEMMES       

L’égalité professionnelle 
hommes-femmes

L'occasion du 8 mars permet de valoriser  
les actions du quotidien.

L’intercommunalité, au sein de 
laquelle 54,6 % des salariés sont 
des salariées, va bien au-delà de 
cette simple conformité juridique, 
et des point obligatoires fixés par 
décret :

• Évaluer et prévenir les écarts de 
rémunération

• Garantir l’accès égal des femmes 
et des hommes aux différents 
grades et cadres d’emplois de la 
fonction publique

• Favoriser l’articulation entre 
activité professionnelle et vie 
personnelle et familiale

• Prévenir et traiter les discrimina-
tions, actes de violence, harcè-
lement moral ou sexuel, et les 
agissements sexistes.

À Carcassonne Agglo, l’écart du 
salaire moyen, encore favorable 
à l’homme, est de 5% et continue 
de diminuer d'année en année. 
Une réflexion est engagée (elle 
l’était avant la crise sanitaire) sur 

l’opportunité du télétravail pour 
mieux concilier vie profession-
nelle et vie privée. Un document, 
consultable sur le site interne de 
l’Agglo, précise aux agents les dif-
férentes formes de harcèlement, 
agissements sexistes, discrimi-
nations et indique la procédure 
à suivre pour faire une saisine 
auprès du référent. 

Enfin, deux journées de formation 
seront organisées au 2ème tri-
mestre, destinées à une trentaine 
d’agents directement concernés 
(ressources humaines, encadre-
ment) pour les aider à repérer les 
risques d'inégalité et de violence.

Un rapport de situation com-
parée femmes-hommes est 
établi chaque année, qui sert de 
bilan des actions menées et de 
perspectives pour les choses à 
améliorer.

Parce que le droit des femmes, 
c’est tous les jours.  

“ Une action pour 
l'égalité qui commence 
en interne. 

VOIES VERTES       

Avant la fin de l’année, 
Villegailhenc sera reliée à 
Carcassonne par une Voie 
verte, via le Pont de la Chaux et 
Villemoustaussou.

Bien souvent aménagées sur les 
chemins de halage des canaux 
et rivières, sur le bas-côté des 
routes départementales ou sur 
des chemins, les voies vertes 
sont réservées uniquement aux 
déplacements non motorisés  
(à pied, à vélo...).

« Quand elles seront réellement 
terminées, ce sera extra », estime 
Sandrine Bruyère. Le casque vissé 
sur la tête, la psychomotricienne 
fait régulièrement le trajet en 
VéloCité par la traverse, entre 
Villegailhenc et Pennautier. « Ce 
dispositif de location d’un vélo 
électrique à long terme, proposé 
par l’Agglo, est génial. Vraiment. 
J’en ai pris un pour un an. C’est 
comme si c’était le mien. Je n’ai 
pas besoin de le ramener à une 
borne tous les jours. Je le garde 

chez moi, même le week-end. Et 
en plus, ils sont jolis et votre em-
ployeur prend 50% de la location 
à sa charge ou vous bénéficiez 
d’une prime. C’est tout bonus ! 
Sur le plan économique, quand 
on voit le prix des carburants  
aujourd’hui, sur le plan écolo-
gique aussi, ou encore pour la 
santé. C’est sympa. On croise 
souvent les mêmes gens. On 
se salue. J’aimerai simplement 
que ces pistes soient plus sûres. 
Ça devrait être le cas avec ces 
projets. »

« Effectivement, confirme 
Michel Proust, vice-président 
de Carcassonne Agglo, délégué 
aux Mobilités et Déplacements 
de demain. Les trois communes 
ont répondu à un appel à 
projet de l’Ademe (agence de 
la transition écologique) qui va 
nous permettre de bénéficier 
d’une subvention de 40% de 
l’État, pour un coût estimé à 
700 000 € dans un premier 
temps. Avec l’aide de la Région 

et du Conseil départemental, 
nous allons étoffer le projet initial 
par l’obtention d’une subvention 
à hauteur de 80% notamment 
avec les fonds FEDER. Ces pro-
jets de voies vertes sont inclus 
dans notre Plan vélo, de même 
que les futures études souhai-
tées par plusieurs communes : 
Pennautier, Palaja, Cazilhac, 
Rustiques pour rallier Trèbes…. 
Ces études sont financées par 
Carcassonne Agglo et confiées 
à un cabinet spécialisé ainsi qu’à 

l’ATD pour la partie technique. 
Dans la réalisation de ces pro-
jets, il nous faudra un lien avec le 
plan départemental, de manière 
à avoir une cohérence dans les 
cheminements. Si les études 
sont financées par Carcassonne 
Agglo, les travaux, qui sont de 
compétence communale, seront 
donc à la charge des communes. 
L’Agglo pourra apporter son 
soutien pour la recherche des 
financements. »

“ Les voies vertes sont 
réservées uniquement 
aux déplacements non 
motorisés (à pied, à vélo...).

À pied ou à vélo en toute sécurité

En matière d’emploi d’abord, 
Carcassonne Agglo a rédigé  
un Plan d’actions relatif à 
l’égalité professionnelle femmes-
hommes. « Comme le lui impose 
la loi », nous direz-vous… Non !
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MÉDIATHÈQUES       

Les médiathèques de l’Agglo 
toujours à la page…

Des insectes dans les 
feuilles… des livres

Le réseau de la Lecture Publique de Carcassonne Agglo n'a cessé de croître depuis 
sa création. Fort de cette belle évolution, il se compose désormais d’une bibliothèque 
intercommunale de conservation (collections patrimoniales, à Montquiers) et de sept mé-
diathèques-ludothèques. Trois à Carcassonne : Grain d’Sel (rue Fédou), Grain d’Aile (rue de 
Verdun) et Grain d’Arts (Fabrique des Arts, avenue Jules-Verne) ; et quatre autres à Alzonne, 
Capendu, Pennautier et Rouffiac-d’Aude. On y trouve plus de 110 000  ouvrages en tout 
(livres, magazines, revues, journaux, CD ou DVD... et jeux).

AIDE ET ACCOMPAGNEMENT À DOMICILE       

Modernisation du service
Plus de 200 agents du Service 
d’Aide et d'Accompagnement à 
Domicile (SAAD) de Carcassonne 
Agglo Solidarité – CIAS se rendent, 
tous les jours, au domicile des 
personnes âgées et/ou han-
dicapées de tout le territoire, 
pour y effectuer diverses tâches 
indispensables. Pour gagner en 
efficacité, en qualité de services 
rendus aux bénéficiaires, les 
aides à domicile sont désormais 
dotées d’un terminal et les lieux 
de résidence des bénéficiaires 
équipés d’un badge. L’agent 
passe le terminal devant le badge 
à son arrivée puis à son départ, 
enregistrant ainsi l’ensemble des 

prestations effectuées selon 
les besoins et les attentes des 
personnes accompagnées.

Parmi les avantages du système : 
la communication entre agents, 
par exemple. Sylvie peut ainsi 
informer Marie qu’elle a lancé 
une machine le matin chez M. 
Dupont pour qu’elle pense à 
étendre le linge l’après-midi. 
De plus, le service administratif 
peut les contacter via cet outil 
professionnel.

Les plannings sont désormais 
directement transmis via le 
terminal désormais, et non plus 
par courrier ce qui facilite la 
transmission des informations. 

La facturation des prestations 
aux financeurs (CD11, caisses 
de retraite…) est plus rapide et 
moins contraignante.

Pour ce projet, d’un coût estimé 
à 100 000 € (dont 50 000 € 
pour l’achat des terminaux), 
l’Agglo a bénéficié d’une 
subvention de 12 000 € de la 
Caisse Nationale  de Solidarité 
pour l’Autonomie, via le Conseil 
Départemental.

Cette action démontre, une 
fois de plus, que le SAAD est 
engagé dans une démarche de 
modernisation et d’amélioration 
de la qualité du service rendu à 
l’usager.

“ LitterNature à la 
médiathèque Grain d’Aile, 
du 30 mars au 15 avril. 

« Grain d’Aile », rue de Verdun, à Carcassonne, est 
l’une des 10 médiathèques d’Occitanie retenues 
par le Service de culture scientifique (SCS) de l’Uni-
versité de Montpellier pour accueillir LitterNature, 
du 30 mars au 15 avril.

Une expo itinérante de douze panneaux, quelques 
spécimens (sous la forme d’herbiers pour les 
uns, sous vitrine pour les autres), mais aussi une 
véritable chasse aux plantes et aux insectes... dans 
la littérature jeunesse.

Des « Plantes vagabondes » d’Émilie Vast, 
jusqu’aux « incroyables petites bêtes » de Yuval 
Zommer, en passant par les « Supers pouvoirs 
des petites bêtes », de François Lasserre et Gilles 
Macagno, les ouvrages ne manquent pas...

Bon nombre d’autres animations (ateliers natura-
listes, camps d’explorateurs, activités botaniques…) 
figurent aussi au programme de ces journées.

 Plus d'info sur le site :  
 www.carcassonne-agglo.fr 

Les agents vous y attendent aussi pour 
des ateliers réguliers ou des animations 
ponctuelles (*).

LES ATELIERS RÉGULIERS
• Ateliers Déclics d’initiation et/ou 
perfectionnement à l'informatique. Déjà 
dispensés à Grain d’Sel (les vendredis), 
Pennautier (les mardis) et Rouffiac-d'Aude 
(les mercredis), ils sont désormais propo-
sés à Capendu (les jeudis). Sur inscription  
au 04 68 10 35 50.

• Labo Ludo à partir de 14 ans 
Un samedi par mois, venez découvrir 
et tester les derniers jeux acquis par la 
ludothèque Grain d’Sel (rue Fédou), de 17 h 
à 19 h. Sur inscription.

• Bébés lecteurs de 6 mois à 3 ans
// MÉDIATHÈQUE ANNE-MARIE ALMERGE À 
PENNAUTIER  
Vendredi 25 mars à 10h

// MÉDIATHÈQUE GRAIN D’AILE  
À CARCASSONNE 
Mercredi 6 avril à 10h30 
// MÉDIATHÈQUE DE ROUFFIAC D'AUDE  
Vendredi 8 avril à 10h
// MÉDIATHÈQUE D'ALZONNE  
Mardi 12 avril à 10h15

// MÉDIATHÈQUE DU CHAI À CAPENDU  
Vendredi 15 avril à 10h
// MÉDIATHÈQUE ANNE-MARIE ALMERGE À 
PENNAUTIER  
Vendredi 22 avril à 10h
Mêlant comptine et jeux de doigts.

• Lectures d’albums de 3-6 ans 
// MÉDIATHÈQUE GRAIN D’AILE À CARCASSONNE
Mercredi 16 mars à 16h  
Mercredi 20 avril à 16h
Des histoires pour s’amuser, s’émerveiller, 
frissonner.

• Club ados à partir de 12 ans
// MÉDIATHÈQUE GRAIN D’AILE À CARCASSONNE
Mercredi 13 avril à 16h
Club de lecture où, un mercredi par mois, 
les 12-18 ans critiquent, partagent leurs 
coups de cœur, rédigent des chroniques… 
Ces séances s’accompagnent parfois de 
projections de courts-métrages (rensei-
gnements au 04 68 72 82 65).  
Sur inscription.

• Lectures à haute voix : 1 fois par trimestre 
et, alternativement, en langue des signes  
2 fois par trimestre.
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